АДМИНИСТРАЦИЯ

ЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 22.07. 2015                                                                                                        № 377
с. Ельники
	Об установлении предельного уровня соотношения средней заработанной платы руководителей муниципальных учреждений и средней заработанной платы работников возглавляемых ими муниципальных учреждений 


В соответствии со статьёй 4 Закона Республики Мордовия от 27 октября 2008 г. № 95-3 «Об основах организации оплаты труда работников государственных учреждений Республики Мордовия», пунктом 2  Указа Главы Республики Мордовия от 28 октября 2013 г. № 253-УГ «Об установлении предельного уровня соотношения средней заработанной платы руководителей государственных учреждений и средней заработанной платы работников возглавляемых ими государственных учреждений», постановлением главы администрации Ельниковского муниципального района Республики Мордовия от 29.10.2008 г. № 363 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Ельниковского муниципального района Республики Мордовия» и в целях совершенствования оплаты труда руководителей муниципальных учреждений культуры администрация  Ельниковского муниципального района Республики Мордовия  п о с т а н о в л я е т:
1. Установить предельный уровень соотношения средней заработанной платы руководителей муниципальных  учреждений и средней заработанной платы работников возглавляемых ими муниципальных учреждений:
в муниципальных учреждениях культуры  Ельниковского муниципального района в кратности – 4;
в муниципальных учреждениях Ельниковского муниципального района по иным видам экономической деятельности в кратности – 4.

2. Соотношение средней заработанной платы руководителей и средней заработанной платы работников муниципальных учреждений, формируемых за счёт всех финансовых источников, рассчитывается за календарный год.

Предельное соотношение средней заработанной платы руководителя муниципального учреждения и средней заработанной платы работников возглавляемого им муниципального учреждения устанавливается администрацией Ельниковского муниципального района на календарный год или определённый период времени в течение календарного года.

Определение размера заработанной платы осуществляется в соответствии с методикой,  используемой при определении средней заработанной платы работников для целей статистического наблюдения, утверждённой федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического учёта. 

 
3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
Глава администрации

Ельниковского муниципального района                                         Ю.А. Бекешев

