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АДМИНИСТРАЦИЯ
ЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  03.04.2020                                                                                             № 132 
с. Ельники

	О внесении дополнений  в Порядок организации  дистанционной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации  Ельниковского муниципального района



[bookmark: Ispoln][bookmark: Text]Во исполнение  распоряжения Главы Республики Мордовия от 25.03.2020 № 157–рг и в целях принятия дополнительных мер по противодействию коронавирусной инфекции  до улучшения эпидемиологической  ситуации  администрация Ельниковского    муниципального   района   Республики   Мордовия  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Порядок организации дистанционной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации Ельниковского муниципального района , утвержденный  постановлением администрации Ельниковского муниципального района от 27.03.2020 № 119 «Об организации дистанционной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации Ельниковского муниципального района», изменения  дополнив приложением 3 следующего содержания:
 «Приложение  3
к Порядку организации 
дистанционной профессиональной 
служебной деятельности муниципальных
служащих администрации 
Ельниковского муниципального района
Республики Мордовия
ПОРЯДОК 
организационно-технического обеспечения деятельности муниципальных служащих и иных работников администрации   Ельниковского муниципального района, осуществляющих дистанционную профессиональную служебную деятельность

1. Настоящий Порядок определяет правила организационно-технического обеспечения дистанционной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих и иных работников администрации Ельниковского муниципального района  (далее – служащие, работники) в период проведения мероприятий, направленных на предупреждение распространения коронавирусной инфекции (COVID-2019).
2. Дистанционная профессиональная служебная деятельность служащих, работников может быть организована с использованием  их личных персональных компьютеров. 
3. 	В случае отсутствия у служащих, работников, осуществляющих профессиональную служебную деятельность в дистанционном режиме, технических средств, обеспечивающих такую деятельность, руководители структурных подразделений администрации  Ельниковского муниципального района формируют письменную заявку в управление делами администрации Ельниковского муниципального района.
4. Выдача средств вычислительной техники осуществляется ответственным за учет средств информационно-коммуникационных технологий (далее – ИКТ) в администрации Ельниковского муниципального района заместителем заведующего отделом делопроизводства управления делами администрации Ельниковского муниципального района.
5. По накладным, оформляемым на основании письменной заявки, подписанной руководителем структурного подразделения  администрации Ельниковского муниципального района.
6. Руководитель структурного подразделения  администрации Ельниковского муниципального района лично, под роспись в накладной, получает от ответственного за учет средств ИКТ средства вычислительной техники, а также под роспись в книге учета по номерам их закрепления выдает их пользователям.
7. Для осуществления дистанционной профессиональной служебной деятельности служащие, работники должны обеспечить подключение к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» со скоростью канала не менее 2 Мбит/с.
8. В режиме дистанционной профессиональной служебной деятельности не может осуществляться работа с информацией ограниченного доступа. 
9. За организацию работы служащего, работника, осуществляющего дистанционную профессиональную служебную деятельность, отвечает его непосредственный руководитель. 
Служебные поручения даются посредством телефонной связи, необходимые документы должны быть направлены ему посредством системы электронной почты. Обратная связь должна быть организована таким же образом. Объем пересылаемых электронных документов не должен превышать 25 МБ.
10. Заместитель заведующего отделом делопроизводства управления делами администрации Ельниковского муниципального района для осуществления дистанционной профессиональной служебной деятельности служащих, работников организует:
доступ к корпоративной почте @_______.ru с личных мобильных телефонов служащих, работников;
переадресацию звонков с рабочих телефонов на мобильные устройства связи служащих, работников;
доступ к информационно-правовой системе «Гарант» и (или) «Консультант» и системе электронного документооборота «Дело» через WEB-интерфейс.
11. Техническая поддержка деятельности служащих, работников администрации Ельниковского муниципального района, осуществляющих дистанционную профессиональную служебную деятельность, осуществляется заместителем заведующего отделом делопроизводства управления делами администрации Ельниковского муниципального района, определенными в приложении.».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.







Глава Ельниковского
муниципального района                                                           Ю.А. Бекешев
 

