                                      Встреча со страхователями.
        На прошлой неделе сотрудники УПФР в Краснослободском муниципальном районе РМ (межрайонного) совместно с Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №7 по РМ провели семинар - совещание с работниками финансовых и кадровых групп страхователей Краснослободского и Ельниковского районов. В числе выступающих от Пенсионного фонда были начальник Управления Т.Д.Еремина и руководитель группы персонифицированного учета и взаимодействия со страхователями Е.К.Сергеева. Татьяна Дмитриевна рассказала участникам совещания об изменениях пенсионного законодательства, вступивших в силу с 2019 года: поэтапном, в течение 10 лет, повышении пенсионного возраста до 60 лет (женщинам) и 65 лет (мужчинам), о праве уйти на пенсию на 2 года раньше мужчинам и женщинам, имеющим стаж работы 42 и 37 лет соответственно, об установлении повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии на 25 % жителям села за "сельский " стаж более 30 лет, о досрочном выходе на пенсию женщин, имеющих 3-х и 4-х детей, о новой категории граждан- предпенсионерах. Особое внимание присутствующих начальник Управления акцентировала на Закон об индексации пенсий сверх прожиточного минимума , подписанный Президентом России В.В.Путиным 1-го апреля  текущего года.
[bookmark: _GoBack]            С разъяснениями по составлению пенсионной отчетности по форме СЗВ - СТАЖ "Сведения о страховом стаже застрахованных лиц" и по форме СЗВ-М "Сведения о застрахованных лицах" выступила руководитель группы персонифицированного учета и взаимодействия со страхователями Елена Сергеева. Она пояснила : "Чтобы не ущемить права "сельских" пенсионеров, работодателям необходимо правильно заполнять отчетность формы  СЗВ- СТАЖ с использованием кода "село"". Отдельно Елена Константиновна остановилась на ошибках, наиболее часто допускаемых страхователями при составлении вышеназванной отчетности и пояснила, что расхождений в сведениях о застрахованных лицах, отраженных в отчетах формы СЗВ-СТАЖ и формы СЗВ-М за один и тот же отчетный период, быть не должно. 
      По окончании сотрудники Управления ответили на вопросы, интересующие участников семинара.

