Выплаты по уходу за нетрудоспособными гражданами.
Пенсионеры, которые по состоянию здоровья не могут работать, самостоятельно ухаживать за собой и вести быт, нуждаются в посторонней помощи. За осуществление такой помощи Пенсионный фонд России устанавливает ежемесячную компенсационную выплату.
Ежемесячная компенсационная выплата в размере 1200 рублей устанавливается неработающему трудоспособному гражданину, который ухаживает за нетрудоспособным гражданином, независимо от факта их совместного проживания и от того, являются ли они членами одной семьи. К таким нетрудоспособным гражданам относятся инвалиды I группы, престарелые граждане, нуждающиеся по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшие возраста 80 лет.
Выплата назначается с месяца, в котором гражданин, осуществляющий уход, обратился с заявлением и всеми необходимыми документами, но не ранее дня возникновения права на указанную выплату, при этом выплата назначается только в случае, если:
- ухаживающий не является получателем какого –либо дохода ( заработной платы, пенсии, пособия по безработице и так далее );
- пенсионер, за которым необходим уход, не осуществляет деятельность приносящую доход.
Выплата по уходу производится ежемесячно и перечисляется гражданину, за которым ухаживают, вместе с его пенсией.
Лицу осуществляющему уход, за инвалидом 1 группы, за лицом достигшим возраста 80 лет, период ухода засчитывается в страховой стаж. За каждый полный год такого ухода трудоспособному лицу начисляются пенсионные баллы (1,8 балла). Количество полученных баллов будет учтено в дальнейшем при определении размера пенсии.
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