Отдел содействия занятости  населения информирует
Информация о вакансиях для незанятых граждан и
 работодателей района 

                  Отдел содействия занятости населения по Ельниковскому району ГКУ РМ «ЦЗН Краснослободский» информирует руководителей о необходимости исполнения части 3 статьи 25 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», согласно которой работодатели всех правовых форм и форм собственности обязаны ежемесячно предоставлять в органы службы занятости населения сведения о потребности в работниках, наличии  (отсутствии) свободных  рабочих мест (вакантных должностей),  выполнении квоты для приема на работу инвалидов, сведений о применении процедур о несостоятельности (банкротстве). Информация о наличии вакантных мест может быть направлена:  по почте, в электронном виде, лично на бумажном носителе.  При выявлении фактов нарушения работодателем части 3 статьи 25 Закона «О занятости населения в Российской Федерации» установлена административная ответственность в рамках действующего законодательства РФ об административных правонарушениях. 
              Согласно предоставленных сведений от работодателей района в отделе содействия занятости населения ежедневно формируется банк вакансий  свободных рабочих мест. В настоящее время имеется  50 свободных вакансий по Ельниковскому муниципальному району Республики Мордовия.
        На предприятия и организации  Ельниковского района  требуются:  агроном, зоотехник (ООО «За Мир»), инженер по подготовке производства, машинист автогрейдера, оператор котельной(АО «Ельниковская ДСПМК»), фармацевты (Аптека «Фармация» № 23), врач-психиатр, инспектор по кадрам(ГБСУ СОССЗН РМ «Старотештелимский психоневрологический интернат»),  маникюрша (ООО «Элегант») и др.
