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Официальное печатное средство массовой информации Ельниковского муниципального района Республики Мордовия «Муниципальный вестник» состоит из разделов:

в первом разделе публикуются решения Совета депутатов Ельниковского муниципального района Республики Мордовия;

во втором разделе публикуются постановления администрации Ельниковского муниципального района Республики Мордовия.
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РАЗДЕЛ ПЕРВЫЙ
_________
РАЗДЕЛ ВТОРОЙ
48. Постановление администрации Ельниковского муниципального района от 29.06.2012 №  374  «Об утверждении административного регламента администрации Ельниковского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги  «Прием-передача (изъятие) имущества из хозяйственного ведения или оперативного  управления»   
          В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»  администрация Ельниковского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:

         Утвердить прилагаемый административный регламент администрации Ельниковского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Прием-передача (изъятие) имущества из хозяйственного ведения или оперативного управления». 

Глава администрации Ельниковского муниципального района
                                              Т.Г. Гулькина

                                                                          Утвержден

                                                                         постановлением администрации

Ельниковского муниципального района

                                                                      от  29.06.2012 № 374        

Административный регламент администрации Ельниковского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Прием-передача (изъятие) имущества из хозяйственного ведения или оперативного управления» 

Раздел 1. Общие положения

Подраздел 1. Наименование муниципальной услуги


1. Наименование муниципальной услуги – Прием-передача (изъятие) имущества из хозяйственного ведения или оперативного управления (далее – Муниципальная услуга). 


2. Административный регламент администрации Ельниковского муниципального района по предоставлению Муниципальной услуги (далее - Административный регламент) определяет сроки и последовательность действий по оказанию данной Муниципальной услуги.
Подраздел 2. Нормативно-правовое регулирование предоставления Муниципальной услуги

3. Предоставление Муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:

  - Конституцией Российской Федерации от 12 декабря 1993 г. (Российская газета, 1993, N 237);

  - Гражданским кодексом Российской Федерации (Российская газета, 1994 г., N 238-239);

  - Федеральным законом от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

  - Федеральным законом от 02 мая 2006 г. N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации";

  - Положением об управлении и распоряжении муниципальным имуществом Ельниковского муниципального района,  утвержденным решением Совета депутатов Ельниковского муниципального района от 07 июня 2007 № 234;

  - правовыми актами администрации Ельниковского муниципального района.

Подраздел 3. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего Муниципальную услугу
  
4. Предоставление Муниципальной услуги осуществляется:

администрацией Ельниковского муниципального района Республики Мордовия (далее – администрация) и непосредственно через ее структурные подразделения. 

  Информационное обеспечение по предоставлению Муниципальной услуги осуществляется непосредственно администрацией.

  5. При предоставлении Муниципальной услуги администрация взаимодействует с:


муниципальными предприятиями и учреждениями;


Управлением Федеральной регистрационной службы по Республике Мордовия;


ДФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" по РМ;

  администрациями сельских поселений Ельниковского муниципального района Республики Мордовия.

Раздел 2. Требования к порядку исполнения Муниципальной услуги
Подраздел 1. Порядок информирования о Муниципальной услуге

6. Конечным результатом предоставления заявителям Муниципальной услуги является:

- акт приема-передачи (изъятия) имущества, принадлежащего на праве собственности Ельниковскому муниципальному району (далее - муниципальное имущество), в муниципальную казну;

- акт приема-передачи (изъятия) муниципального имущества в муниципальную казну и закрепления в хозяйственное ведение или оперативное управление за муниципальными юридическими лицами;

уведомление об отказе в приеме-передаче (изъятии) муниципального имущества, закреплении в хозяйственное ведение или оперативное управление.


7. Заявителями являются  юридические лица (муниципальные предприятия, учреждения, организации, органы местного самоуправления).


8. Способ получения сведений о месте нахождения и графике работы администрации и уполномоченного структурного подразделения.


Почтовый адрес для направления документов, обращений в администрацию: 431370, Республика Мордовия, Ельниковский район, с. Ельники, ул. Ленина, д.18.


Адрес официального сайта в сети Интернет для размещения информации: 

elniki.e-mordovia.ru (далее - официальный сайт).

  Контактные телефоны: 83444- 2-62-57, 2-19-41

  факс 83444-2-60-26.

  График работы специалистов уполномоченного структурного подразделения:

  понедельник - пятница с 8.00 до 17.00 ч., перерыв на обед с 12.30 до 14.00; выходные дни - суббота, воскресенье. 

  9. Перечень документов, необходимых для получения заявителем муниципальной услуги, порядок их предоставления.

  Перечень документов, необходимых для принятия решения о приеме - передаче (изъятии) муниципального имущества, включает:

  - письменное обращение (согласие) предприятия, учреждения, муниципального органа (далее - организация-балансодержатель) с обоснованием на прием-передачу (изъятие) из хозяйственного ведения или оперативного управления муниципального имущества с указанием перечня объектов имущества, предлагаемых к приему-передаче (изъятию);

  - письменное обращение (согласие) организации - балансодержателя на прием-передачу в хозяйственное ведение или оперативное управление муниципального имущества с указанием перечня объектов имущества, предлагаемых к приему-передаче (образец в приложении № 1).

  Организация-балансодержатель представляет в уполномоченное структурное подразделение заверенные в установленном порядке копии следующих документов:

  - свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц;

  - свидетельство о постановке организации на учет в налоговом органе;

  - копии учредительных документов со всеми изменениями и дополнениями;

  документы, подтверждающие полномочия руководителя организации (приказ о назначении, копия трудового договора).

  Документы представляются 1 раз, далее по мере внесения изменений.

  10. Информация о предоставляемой муниципальной услуге.

  Информация о муниципальной услуге должна содержать:

  место нахождения, наименование объекта приема-передачи (изъятия); 
площадь объекта приема - передачи (изъятия); 

  наименование организации-балансодержателя; 

  цель использования информации об объекте приема - передачи (изъятия).

  Для получения информации о процедуре предоставления Муниципальной услуги заинтересованные лица вправе обращаться:

  - в письменном виде в адрес главы администрации или заместителя главы администрации, курирующего предоставление Муниципальной услуги;

  - через Интернет-сайт администрации;

  - в устной форме лично или по телефону к специалисту уполномоченного структурного подразделения.

  11. Для получения консультации о порядке предоставления Муниципальной услуги заявители вправе обратиться лично, по телефону, по почте в органы и организации, предоставляющие Муниципальную услугу.

  12. Информация о порядке предоставления Муниципальной услуги является открытой и общедоступной.

  13. Основными требованиями к консультированию заинтересованных лиц являются:

  достоверность и полнота информирования о процедуре;

  четкость в изложении информации о процедуре; 

  удобство и доступность получения информации о процедуре;

  оперативность представления информации о процедуре.

  14. Форма консультирования может быть устной или письменной, в зависимости от формы обращения заинтересованных лиц или их представителей.

  15. Устное консультирование осуществляется специалистом при обращении заинтересованных лиц, как по телефону, так и лично.

  16. При консультировании о порядке предоставления Муниципальной услуги по телефону специалист, сняв трубку, должен назвать наименование своего отдела, должность, фамилию, имя и отчество. 

  17. Во время разговора специалист должен произносить слова четко. Если на момент поступления звонка от заинтересованных лиц, специалист проводит личный прием граждан, он может предложить заинтересованному лицу обратиться по телефону позже, либо, в случае срочности получения информации, предупредить заинтересованное лицо о возможности прерывания разговора по телефону для личного приема граждан. 

  В конце консультирования специалист, осуществляющий прием и консультирование, должен кратко подвести итог разговора и перечислить действия, которые необходимо предпринять (кто именно, когда и что должен сделать). Разговор не должен продолжаться более 15 минут.

  18. Специалист, осуществляющий устное консультирование путем личного приема, должен принять все необходимые меры для дачи полного ответа на поставленные вопросы, в случае необходимости с привлечением компетентных специалистов. Продолжительность приема у специалиста - не более 15 минут. 

  19. В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист, осуществляющий устное консультирование, может предложить заинтересованному лицу обратиться за необходимой информацией в письменном виде.

  20. Специалист не вправе осуществлять консультирование заинтересованных лиц, выходящее за рамки консультации, влияющее прямо или косвенно на результат предоставления муниципальной услуги.

  21. Ответ на вопрос предоставляется в простой, четкой и понятной форме, с указанием фамилии и номера телефона непосредственного исполнителя. Ответ направляется в письменном виде или по электронной почте (в зависимости от способа доставки ответа, указанного в письменном обращении, или способа обращения заявителя). 

  22. Для ожидания приема заявителям отводится специальное место, оборудованное стульями, столами (стойками) для возможности оформления документов.

  
23. На информационных стендах в администрации и официальном Интернет-сайте администрации Ельниковского муниципального района содержится следующая информация:


полные наименования органов и организаций, предоставляющих муниципальную услугу;


контактные телефоны, график работы, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и консультирование заинтересованных лиц;


процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде и в виде блок-схемы (Приложение 2);


перечень документов, представляемых заявителями для получения муниципальной услуги;


образец заявления, 


перечень наиболее часто задаваемых вопросов и ответы на них при получении муниципальной услуги;


извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по предоставлению муниципальной услуги;


перечень оснований для приостановления в предоставлении муниципальной услуги либо отказа в предоставлении муниципальной услуги.


Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места выделяются полужирным начертанием либо подчеркиваются.

Подраздел 2. Сроки предоставления Муниципальной услуги

24. Срок предоставления Муниципальной услуги составляет 30 дней.


25. В исключительных случаях срок рассмотрения заявления может быть продлен не более чем на 30 дней с обязательным уведомлением о продлении срока заявителя.


26. Продолжительность приема заявителей у специалиста  при подаче документов для получения Муниципальной услуги не должна превышать 30 минут.


27. Продолжительность приема заявителей у специалиста  при получении документов не должна превышать 15 минут.

Подраздел 3. Перечень оснований для отказа в предоставлении Муниципальной услуги


28. Основаниями для отказа в предоставлении Муниципальной услуги являются:

приложение заявителем неполного пакета документов;

заявитель является неплатежеспособным, или в отношении него введена процедура банкротства;

заявка подана лицом, не уполномоченным на осуществление таких действий;

документы оформлены без учета требований законодательства.

Подраздел 4. Другие положения, характеризующие требования к предоставлению Муниципальной услуги, установленные федеральными законами, законами Республики Мордовия, правовыми актами Главы Республики Мордовия и Правительства Республики Мордовия

29. Предоставление Муниципальной услуги осуществляется бесплатно.


30. Для предоставления Муниципальной услуги заявитель, либо его законный представитель, может обратиться лично или по почте.

Раздел 3. Административные процедуры
Подраздел 1. Описание последовательности действий при предоставлении Муниципальной услуги
Глава 1. Основные положения

31. Предоставление Муниципальной услуги включает в себя следующие административные действия:


прием и регистрация документов;


экспертиза представленных  документов;


подготовка постановления администрации о приеме-передаче (изъятии) имущества, находящегося в муниципальной собственности Ельниковского муниципального района (далее – постановление) или обоснованный отказ в предоставлении муниципальной услуги;


оформление акта приема-передачи (изъятия) муниципального имущества.

Глава 2. Прием и регистрация документов


32. Для получения Муниципальной услуги заинтересованные лица представляют документы, указанные в пункте 8 настоящего Регламента.


При приеме документов специалист проверяет комплектность документов, правильность заполнения заявления.


После проверки документов специалист уполномоченного подразделения на заявлении ставит отметку о соответствии документов предъявляемым требованиям. В случае если документы не прошли контроль, специалист уполномоченного подразделения может в устной форме предложить представить недостающие документы и (или) внести необходимые исправления.


Если при наличии оснований для отказа в предоставлении Муниципальной услуги, указанных в пункте 29 настоящего Регламента, заявитель настаивает на приеме документов, специалист уполномоченного подразделения осуществляет прием, а в дальнейшем оформляет отказ в предоставлении Муниципальной  услуги.

Глава 3. Экспертиза представленных документов

33. После прохождения контроля документов заявление регистрируется путем присвоения входящего номера и даты поступления документа, который называется заявителю. Специалисты уполномоченного структурного подразделения, являющиеся ответственными исполнителями, проводят в течение 1 календарного дня экспертизу представленных документов на их соответствие предъявляемым требованиям, нормативным правовым актам Российской Федерации и Республики Мордовия, а также производится проверка сведений, содержащихся в документах.


34. В случае выявления противоречий, неточностей в представленных на рассмотрение документах либо отсутствия части необходимых документов специалист уполномоченного структурного подразделения должен связаться с заявителем по телефону, ясно изложить противоречия, неточности в представленных документах, назвать недостающие документы и указать на необходимость устранения данных недостатков в срок, не превышающий 3 рабочих дней со дня уведомления. В случае если в течение 3 календарных  дней указанные замечания не устранены, специалист уполномоченного структурного подразделения готовит письмо о необходимости устранения указанных замечаний в течение 15 календарных дней со дня уведомления. При этом срок рассмотрения поступившего заявления устанавливается заново со дня устранения замечаний. В случае если замечания не устранены в указанный срок, специалист уполномоченного структурного подразделения готовит письменный отказ в предоставлении Муниципальной услуги, который подписывается главой администрации, его заместителем или руководителем структурного подразделения.

Глава 4. Подготовка постановления администрации Ельниковского муниципального района о приеме-передаче (изъятии) имущества из хозяйственного ведения или оперативного управления


35. В случае соответствия представленных документов, указанных в пункте 8 настоящего Административного регламента, специалист уполномоченного структурного подразделения готовит в течение 20 календарных проект постановления администрации о приеме-передаче (изъятии) имущества, находящегося в муниципальной собственности Ельниковского муниципального района (далее - постановление) и согласовывает его с руководителем структурного подразделения, заместителем главы администрации, курирующим предоставление Муниципальной услуги, начальником юридического отдела администрации.  После согласования проект рассматривает и подписывает глава администрации.


36. Мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги регистрируется специалистам и отправляется по почте по одному экземпляру для каждого заявителя. 

Глава 5. Оформление акта приема-передачи (изъятия) муниципального имущества


37. Специалист уполномоченного подразделения, являющийся ответственным исполнителем, на основании постановления о приеме-передаче (изъятии) муниципального имущества готовит приказ и акт приема-передачи с приложениями. Срок исполнения – 3 календарных дня.


Акт приема-передачи (изъятия) муниципального имущества представляет собой двустороннее соглашение, заключаемое между администрацией Ельниковского муниципального района и организацией-балансодержателем. Если объект приема - передачи (изъятия) одновременно закрепляется в хозяйственное ведение или оперативное управление, заключается трехсторонний акт приема-передачи. 


Порядок оформления акта приема-передачи (изъятия) муниципального имущества определяется действующим законодательством.


38. Муниципальное имущество может быть принудительно изъято учредителем из хозяйственного ведения или оперативного управления:


- для ликвидации последствий стихийных бедствий, аварий, эпидемий и при иных обстоятельствах, носящих чрезвычайный характер;


- в связи с правомерным изъятием у организации-балансодержателя земельного участка, на котором размещено это имущество;


- при изменении уставной деятельности;


- при изъятии излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению имущества;


- по решению суда об изъятии имущества у организации- балансодержателя в случаях, установленных действующим законодательством, при уменьшении уставного фонда предприятия в связи с прекращением права хозяйственного ведения в отношении части муниципального имущества, закрепленного за ним, в Устав предприятия в установленном порядке вносятся соответствующие изменения.


39. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений осуществляется руководителем структурного подразделения, курирующим предоставление муниципальной услуги. 

ПОДРАЗДЕЛ 2. Порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принятых) в ходе предоставления Муниципальной услуги на основании Административного регламента


40. Заявители могут обжаловать действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления Муниципальной услуги в досудебном и судебном порядке.

41. При досудебном обжаловании заявители могут обратиться с жалобой на действия (бездействие) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе исполнения Муниципальной услуги, письменно в адрес администрации  по адресам, указанным в пункте 7 настоящего Административного регламента.


При обращении заявителей устно к главе администрации, ответ на обращение с согласия заявителей может быть дан устно в ходе личного приема. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.


Заявители в своем письменном обращении в обязательном порядке указывают либо орган местного самоуправления, в которые направляют письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица, а также свою фамилию, имя, отчество, почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату. В случае необходимости в подтверждение своих доводов  прилагается к письменному обращению документы и материалы либо их копии.


Письменное обращение, поступившее в администрацию, рассматривается в течение 30 дней со дня его регистрации. В исключительных случаях, а также в случае необходимости запросов в соответствующие органы, срок рассмотрения обращения продлевается, но не более чем на 30 дней, уведомив об этом заявителя направившего обращение.


Обращение считается разрешенным, если рассмотрены все поставленные в нем вопросы, приняты необходимые меры и дан письменный ответ автору обращения.

Если в результате рассмотрения обращение признано обоснованным, то принимается решение о применении мер дисциплинарной ответственности к специалисту, допустившему нарушение в ходе предоставления Муниципальной услуги, требований законодательства Российской Федерации и законодательства Республики Мордовия, настоящего Административного регламента.

Если в ходе рассмотрения обращение признано необоснованным, Заявителю направляется сообщение о результате рассмотрения обращения с указанием причин, почему оно признано необоснованным.

42. Действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставлении Муниципальной услуги могут быть обжалованы Заявителями в судебном порядке в течение 3 месяцев со дня, когда стало известно о нарушении их прав и свобод. Заявление подается в суд в соответствии с Гражданским процессуальным кодексом Российской Федерации. Если действия (бездействие), решения затрагивают права и законные интересы лиц в сфере предпринимательской или иной экономической деятельности, то заявление может быть подано в Арбитражный суд в порядке, предусмотренном Арбитражным процессуальным кодексом Российской Федерации.

Приложение 1
к Административному регламенту администрации
Ельниковского муниципального района по
предоставлению муниципальной услуги
«Прием-передача (изъятие) имущества из
хозяйственного ведения или оперативного управления»
Образец заявления

                                               Главе Администрации

                                               Ельниковского муниципального района

                                               __________________________

                                                                        Заявитель

                                               (юридический адрес,

                                               контактный телефон)

                      __________________________

"Заявитель"   просит  передать  в  оперативное  управление   (принять   в муниципальную казну) с последующей передачей имущества, расположенного по адресу: _______________, площадью _____________ кв.м., цель использования ________________________.

                                                          (число) 

                                               (подпись, печать)

Согласовано:

Приложение 2

к Административному регламенту
администрации Ельниковского муниципального района
по предоставлению муниципальной услуги
«Прием-передача (изъятие) имущества
из хозяйственного ведения
или оперативного управления»
Блок-схема

процедуры предоставления муниципальной услуги «Прием-передача (изъятие) имущества из хозяйственного ведения или оперативного управления»

РАЗДЕЛ ТРЕТИЙ
-------------
49. Постановление администрации Ельниковского муниципального района от 27.08. 2012 № 474 «Об утверждении положения об организации и ведении гражданской обороны в Ельниковского муниципальном районе»

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2007 г. № 804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации» администрация Ельниковского муниципального района п о с т а н о в л я е т:

1.Утвердить прилагаемое положение об организации и ведении гражданской обороны в Ельниковского муниципальном районе.

      
2. Рекомендовать главам сельских поселений Ельниковского муниципального района разработать и утвердить положения об организации и ведении гражданской обороны в сельских поселениях.

       
3. Рекомендовать руководителям предприятий, организаций, независимо от форм собственности, расположенных на территории Ельниковского муниципального района разработать и утвердить положения об организации и ведении гражданской обороны на предприятии,  в организации.

       
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.           

       
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Ельниковского муниципального района Болзина Н.И.
Глава администрации Ельниковского муниципального района                                         Т.Г. Гулькина                                                           

ПОЛОЖЕНИЕ
            об организации и ведении гражданской обороны в   Ельниковском муниципальном районе


1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне", постановлением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2007 г. № 804 "Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации», приказа Министра Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 14 ноября 2008 г. №687 «Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных  образованиях и организациях» и определяет организацию и основные направления подготовки к ведению  гражданской обороны, а также основные мероприятия по гражданской обороне в Ельниковском муниципальном районе.


2. Подготовка  к     ведению     гражданской     обороны     заключается     в заблаговременном  выполнении мероприятий по подготовке к защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей, возникающих при ведении военных действий  или  вследствие  этих действий,  а также  при  возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и осуществляется на основании   годовых   и   перспективных   планов,   предусматривающих   основные мероприятия по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных   ситуаций   (далее   -   план   основных   мероприятий)   Ельниковского муниципального района.

3.
План основных мероприятий Ельниковского муниципального района на год разрабатывается    администрацией    Ельниковского   муниципального    района  и согласовывается с Главным управлением МЧС России по Республике Мордовия.
Планирование основных мероприятий гражданской обороны производится с учетом всесторонней оценки обстановки, которая может сложиться на территории Ельниковского муниципального района в результате применения современных средств поражения, а также в результате возможных террористических актов и чрезвычайных ситуаций.
4. Ведение гражданской обороны заключается в выполнении мероприятий по защите    населения    (работников),    материальных    и    культурных    ценностей    на территории Ельниковского муниципального района от опасностей, возникающих при   ведении   военных   действий   или   вследствие  этих  действий,   а  также   при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и осуществляется на основании планов гражданской обороны и защиты населения Ельниковского муниципального района.
         
5.Планы гражданской обороны и защиты населения  определяют объем, организацию, порядок, способы и сроки выполнения мероприятий по приведению гражданской обороны в установленные степени готовности при переводе ее с мирного на военное время и в ходе ее ведения, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.


6.
Администрация Ельниковского муниципального района в целях решения задач  в  области гражданской  обороны в соответствии с полномочиями в области гражданской обороны организует создание и содержание сил, средств, объектов гражданской   обороны,   запасов   материально-технических,   продовольственных, медицинских    и    иных    средств,    планирует    и    осуществляет    мероприятия    по гражданской обороне. 



7.   На    территории    Ельниковского    муниципального    района    создаются спасательные службы:

-медицинская;


-охраны общественного порядка;


-противопожарная;


-оповещения и связи;


-коммунально-техническая;

-энергетики и светомаскировки;

-защиты  животных и растений;

инженерно-дорожная,

-транспортная;

-газоснабжения;

-теплоснабжения;

-торговли и питания.

В состав спасательной службы входят органы управления, силы и средства гражданской обороны, предназначенные для проведения мероприятий по гражданской обороне, всестороннего обеспечения действий аварийно-спасательных формирований и выполнения других неотложных работ при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Положение    о    спасательной    службе    разрабатывается   МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС  и вопросам ЕДДС»  и утверждается  администрацией Ельниковского   муниципального района .  
Методическое руководство созданием и обеспечением готовности сил и средств гражданской обороны в Ельниковском муниципальном районе, а также контроль в этой области осуществляется Главным управлением МЧС России по Республике Мордовия.
8.
 Для планирования, подготовки и проведения эвакуационных мероприятий администрацией Ельниковского муниципального района заблаговременно в мирное время создается эвакуационная комиссия. Деятельность эвакуационной комиссии регламентируется положением об эвакуационной комиссии, утверждаемой главой администрации     Ельниковского  муниципального     района    -    руководителем гражданской обороны.
9.  Силы гражданской обороны в мирное время могут привлекаться для участия в мероприятиях по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
Решение о привлечении в мирное время сил и средств гражданской обороны для ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций принимает глава администрации Ельниковского муниципального района.
10. Органом,    осуществляющим    управление    гражданской   обороной    в Ельниковском   муниципальном   районе      является   МКУ «Ельниковский центр по делам ГО,ЧС и вопросам ЕДДС» Ельниковского муниципального района.
11. Мероприятия по гражданской обороне в Ельниковского муниципальном районе осуществляются  в соответствии  с Конституцией Российской  Федерации, федеральными       конституционными       законами,       федеральными       законами, нормативными     правовыми     актами     Президента     Российской     Федерации  и Правительства Российской  Федерации,  нормативными  правовыми актами  МЧС России и настоящим положением.


12.
Администрация    Ельниковского    муниципального   района    в    целях решения   задач   в   области   гражданской   обороны   планирует   и   осуществляет следующие основные мероприятия:

12.1.
По обучению населения в области гражданской обороны:
          разработка с учетом особенностей района и на основе примерных программ, утвержденных Правительством Республики Мордовия, примерных программ обучения работающего населения, должностных лиц и работников гражданской обороны, личного состава формирований и служб района;
организация и обучение населения района способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
обучение личного состава формирований и служб района;
проведение учений и тренировок по гражданской обороне;
организационно-методическое руководство и контроль за обучением работников, личного состава формирований и служб организаций, находящихся на территории Ельниковского муниципального района;
создание, оснащение курсов гражданской обороны и учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне и организация их деятельности, а также обеспечение повышения квалификации должностных лиц и работников гражданской обороны района в образовательных учреждениях дополнительного профессионального образования, имеющих соответствующую лицензию;
пропаганда знаний в области гражданской обороны.


12.2.
По оповещению населения об опасностях, возникающих при ведении военных  действий  или  вследствие этих действий,  а также  при  возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:
поддержание в состоянии постоянной готовности системы централизованного оповещения населения, осуществление ее реконструкции и модернизации;
установка специализированных технических средств оповещения и информирования населения в местах массового пребывания людей;
          комплексное  использование средств  единой  сети  электросвязи  Российской Федерации, сетей и средств радио- проводного и телевизионного вещания и других технических средств передачи информации;
сбор информации в области гражданской обороны и обмен ею.
             
12.3.  По   эвакуации   населения,   материальных   и   культурных   ценностей   в безопасные районы:
организация планирования, подготовки и проведения эвакуационных мероприятий в населенных пунктах, расположенных в зонах возможного катастрофического затопления;
подготовка районов размещения населения, материальных и культурных ценностей;
создание и организация деятельности эвакуационных органов, а также подготовка их личного состава.
               12.4.
По   предоставлению   населению   убежищ   и   средств   индивидуальной защиты:
поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению и техническое обслуживание защитных сооружений гражданской обороны и их технических систем;
приспособление в мирное время и при переводе гражданской обороны с мирного на военное время заглубленных помещений и других сооружений подземного пространства для укрытия населения;
планирование и организация строительства недостающих защитных сооружений гражданской обороны в военное время;
обеспечение укрытия населения в защитных сооружениях гражданской обороны;
накопление, хранение, освежение и использование по предназначению средств индивидуальной защиты населения;
обеспечение выдачи населению средств индивидуальной защиты и предоставления средств коллективной защиты в установленные сроки.

2.5.
По световой и другим видам маскировки:

          определение перечня объектов, подлежащих маскировке;                                                                            
создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению запасов материально-технических средств, необходимых для проведения мероприятий по световой и других видов маскировки;

12.6.
По проведению аварийно-спасательных работ в случае возникновения опасностей для населения при ведении военных действий или вследствие этих действий,   а  также   при   чрезвычайных   ситуациях   природного   и   техногенного характера:
создание, оснащение и подготовка в области гражданской обороны аварийно -спасательных формирований и спасательных служб, а также планирование их действий;
создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по  предназначению   запасов     материально - технических,     продовольственных, медицинских    и    иных    средств -  для    всестороннего    обеспечения    аварийно-спасательных и других неотложных работ.
              12.7.
По    первоочередному    обеспечению    населения,    пострадавшего    при ведении   военных   действий   или   вследствие   этих   действий,   в   том   числе   по медицинскому  обслуживанию,  включая  оказание  первой  медицинской  помощи, срочному предоставлению жилья и принятию других необходимых мер:
планирование и организация основных видов жизнеобеспечения населения;
создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств;
нормированное снабжение населения продовольственными и непродовольственными товарами;
предоставление населению коммунально-бытовых услуг;
проведение санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий среди населения, пострадавшего при ведении военных действий или вследствие этих действий;
проведение лечебно-эвакуационных мероприятий;
развертывание необходимой лечебной базы в загородной зоне, организация ее энерго - и водоснабжения;
оказание населению медицинской помощи;
определение численности населения, оставшегося без жилья;
инвентаризация сохранившегося и оценка состояния поврежденного жилого фонда, определения возможности его использования для размещения пострадавшего населения;
размещение пострадавшего населения в домах отдыха, пансионатах и других оздоровительных учреждениях, временных жилищах (сборных домах, палатках, землянках и т.п.), а также подселение его на площади сохранившегося жилого фонда;
предоставление населению информационно-психологической поддержки.
12.8.
По борьбе с пожарами, возникшими при ведении военных действий или вследствие этих действий:
создание и организация деятельности муниципальной пожарной охраны, организация ее подготовки в области гражданской обороны и взаимодействия с другими видами пожарной охраны;
организация тушения пожаров в районах проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ в военное время.
               12.9.
По       обнаружению       и       обозначению       районов,       подвергшихся радиоактивному, химическому, биологическому и иному заражению (загрязнению):
организация создания и обеспечение готовности сети наблюдения и лабораторного контроля гражданской обороны на базе организаций, расположенных на территории Ельниковского муниципального района, имеющих специальное оборудование (технические средства) и работников, подготовленных для решения задач, идентификации различных видов заражения (загрязнения);
введение режимов радиационной защиты на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению;
совершенствование методов и технических средств мониторинга состояния радиационной, химической, биологической обстановки, в том числе оценка степени зараженности и загрязнения продовольствия и объектов окружающей среды радиоактивными, химическими и биологическими веществами.
            
12.10.
По   санитарной   обработке   населения,   обеззараживанию   зданий   и сооружений, специальной обработке техники и территорий:
заблаговременное создание запасов дезактивирующих, дегазирующих веществ и растворов;
создание и оснащение сил для проведения санитарной обработки населения, обеззараживания зданий и сооружений, специальной обработки техники и территорий, подготовка их в области гражданской обороны;
организация проведения мероприятий по санитарной обработке населения, обеззараживанию зданий и сооружений, специальной обработке техники и территорий.
           
12.11.
По восстановлению и поддержанию порядка в районах, пострадавших при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также вследствие чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и террористических акций:
создание и оснащение сил охраны общественного порядка, подготовка их в области гражданской обороны;
восстановление и охрана общественного порядка, обеспечение безопасности дорожного движения на маршрутах выдвижения сил гражданской обороны и эвакуации населения;
обеспечение беспрепятственного передвижения сил гражданской обороны для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ;
осуществление пропускного режима и поддержание общественного порядка в очагах поражения;
усиление охраны объектов, подлежащих обязательной охране органами внутренних дел, имущества юридических и физических лиц по договорам, принятие мер по охране имущества, оставшегося без присмотра.
              12.12.
По вопросам срочного     восстановления       функционирования необходимых коммунальных служб в военное время:
обеспечение готовности коммунальных служб к работе в условиях военного времени, разработка планов их действий;
создание запасов оборудования и запасных частей для ремонта поврежденных систем газо, энерго и водоснабжения;
создание и подготовка резерва мобильных средств для очистки, опреснения и транспортировки воды;
создание на водопроводных станциях необходимых запасов реагентов, реактивов, консервантов и дезинфицирующих средств 


12.13.  По     срочному     захоронению     трупов     в     военное     время:
           
заблаговременное,   в  мирное  время,  определение  мест  возможных  захоронений;
          
создание, подготовка и обеспечение готовности сил и средств гражданской обороны для обеспечения мероприятий по захоронению трупов, в том числе на базе специализированных ритуальных организаций;
          
оборудование мест погребения (захоронения) тел (останков) погибших;
организация работ по поиску тел, фиксированию мест их обнаружения, извлечению и первичной обработке погибших, опознанию и документированию, перевозке и захоронению погибших;
организация санитарно-эпидемиологического надзора.
              12.14.
По  разработке  и  осуществлению  мер,  направленных  на  сохранение объектов,   необходимых    для    устойчивого функционирования    экономики    и выживания населения в военное время:
создание и организация работы в мирное и военное время комиссий по вопросам повышения устойчивости функционирования объектов экономики Ельниковского муниципального района.
рациональное размещение объектов экономики и инфраструктуры, а также средств производства в соответствии с требованиями строительных норм и правил осуществления инженерно-технических мероприятий гражданской обороны;
разработка и реализация в мирное и военное время инженерно-технических мероприятий гражданской обороны, в том числе в проектах строительства;
планирование, подготовка и проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ на объектах экономики, продолжающих работу в военное время;
заблаговременное
создание
запасов
материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, необходимых для восстановления производственного процесса;
создание страхового фонда документации;
повышение эффективности защиты производственных фондов при воздействии на них современных средств поражения.
             12.15.
По   вопросам   обеспечения   постоянной   готовности   сил   и   средств гражданской обороны:
создание и оснащение сил гражданской обороны современными техникой и оборудованием;
подготовка сил гражданской обороны к действиям, проведение учений и тренировок по гражданской обороне;
разработка и корректировка планов действий сил гражданской бороны;
определение порядка взаимодействия и привлечения сил и средств гражданской обороны, а также всестороннее обеспечение их действий.

50. Постановление администрации Ельниковского муниципального района от 27.08. 2012 №  475 «О районном звене территориальной подсистемы Республики Мордовия единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ельниковского муниципального района»

              В соответствии  с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года   № 68-ФЗ   «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением  Правительства   Российской Федерации от  30 декабря     2003 года  № 794  «О единой государственной  системе  предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», постановлением  Правительства Республики  Мордовия  от 16 января 2006 года № 6  «О территориальной подсистеме  Республики Мордовия  единой государственной  системы предупреждения  и ликвидации чрезвычайных ситуаций» администрация Ельниковского муниципального района п о с т а н о в л я е т:
              1. Утвердить прилагаемое Положение о районном звене территориальной подсистемы Республики Мордовия единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ельниковского муниципального района.

           2. Признать утратившими силу распоряжения администрации Ельниковского муниципального района от 21 января 2009 года  № 20-р «Об утверждении Положения о Ельниковском районном звене территориальной подсистемы Республики Мордовия единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» и от 19 ноября 2010 года № 394-р «О внесении изменений в Положение о Ельниковском районном звене территориальной подсистемы Республики Мордовия единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций».  

           3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава администрации Ельниковского муниципального района
                                      Т.Г. Гулькина         

                                                                                                                               УТВЕРЖДЕНО      

                                                                              постановлением администрации                                                                                                                

                                                              Ельниковского муниципального района

                                                                                      от 27.08.2012 № 475

ПОЛОЖЕНИЕ
о районном звене территориальной подсистемы

Республики Мордовия единой государственной системы предупреждения и  ликвидации чрезвычайных ситуаций Ельниковского муниципального  района

        
1. Настоящее Положение определяет порядок организации и функционирования районного звена территориальной  подсистемы Республики Мордовия единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ельниковского муниципального района (далее районное звено РСЧС).

         
2. Районное  звено РСЧС объединяет органы управления, силы и средства органов местного самоуправления и организаций, в полномочия которых входит решение вопросов защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, осуществляет свою деятельность в целях выполнения задач, предусмотренных Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ   «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и имеет  три уровня: территориальный, местный и объектовый.

3. Районное звено РСЧС создается с целью предупреждения и ликвидации    чрезвычайных ситуаций в пределах территории района и состоит из объектовых   звеньев.

          
4. На районном и объектовых уровнях создаются координационные органы, постоянно действующие органы управления, органы повседневного  управления, силы и средства, резервы финансовых и материальных ресурсов, системы связи, оповещения и информационного обеспечения.

         
5. Координационными органами районного звена РСЧС являются:

на местном уровне (в пределах территории муниципального образования) -комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности органа местного самоуправления,

на  объектовом уровне - комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности организации     

         
6. Создание, реорганизация и ликвидация комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению
 пожарной безопасности (далее - комиссии), назначение руководителей, утверждение персонального состава и определение их компетенции осуществляются решениями  органов местного самоуправления и организаций. Компетенция и полномочия комиссией определяются в положениях о них или в решениях об их создании.

           
Районную комиссию возглавляет  заместитель главы администрации. 

           
Комиссию органов местного самоуправления и организаций возглавляют соответственно руководители указанных органов и организаций или их заместители.

         
7. Основными задачами комиссий в соответствии с их полномочиями являются:

        
а) разработка предложений по реализации единой государственной политики в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности на территории района;

        
б) координация деятельности органов управления и сил районного звена территориальной подсистемы области;

        
Иные задачи на соответствующие комиссии могут быть возложены решением Правительства Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Мордовия и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

        
8. Постоянно действующими органами управления районного звена территориальной подсистемы области являются:

       
на местном уровне -  МКУ «Ельниковкий центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС»;

       
на объектовом уровне - структурные подразделения или работники организаций, специально уполномоченные решать вопросы в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

       
 9. Органами повседневного управления районного звена территориальной подсистемы области являются:

       
 - МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС»;

        
- дежурно-диспетчерские службы организаций.

        
Указанные органы создаются и осуществляют свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

       
10. Размещение органов управления районного звена территориальной подсистемы Республики Мордовия в зависимости от обстановки осуществляется на стационарных или подвижных пунктах управления, оснащаемых техническими средствами управления, средствами связи, оповещения и жизнеобеспечения, поддерживаемых в состоянии готовности к использованию.

       
11. К силам и средствам районного звена РСЧС относятся специально подготовленные силы и средства органов местного самоуправления, организаций и общественных объединений, предназначенные и выделяемые (привлекаемые) для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

       
12. В состав сил и средств  входят силы и средства постоянной готовности, предназначенные для оперативного реагирования на чрезвычайные ситуации и проведения работ по их ликвидации (далее - силы постоянной готовности).

          
Основу сил постоянной готовности составляют аварийно-спасательные службы, аварийно-спасательные формирования, иные службы и формирования, оснащенные специальной техникой, оборудованием, снаряжением, инструментом, материалами с учетом обеспечения проведения аварийно-спасательных  и других неотложных работ в зоне чрезвычайной ситуации в течение не менее 3 суток.

        
Состав и структуру сил постоянной готовности определяют создающие их органы местного самоуправления, организации и общественные объединения исходя из возложенных на них задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

        
13. Координацию деятельности аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований на территории Ельниковского муниципального района осуществляет МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС».

        
14. Привлечение аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований к ликвидации чрезвычайных ситуаций осуществляется:


в соответствии с планами предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на обслуживаемых указанными службами и формированиями объектов и территориях;


в соответствии с планами взаимодействия при ликвидации чрезвычайных ситуаций на других объектах и территориях.



          
Аварийно-спасательные формирования общественных объединений  могут  участвовать  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  в ликвидации  чрезвычайных ситуаций и  действуют под руководством  соответствующих органов управления по делам ГО и ЧС.

         
15. Методическое  руководство, координацию и  контроль  за  подготовкой  населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций  осуществляет Главное управление МЧС России  Республике Мордовия.

         
16. Готовность аварийно-спасательных  служб и    аварийно-спасательных формирований к реагированию на чрезвычайные ситуации и  проведению  работ по их ликвидации  определяется  в ходе  аттестации, а  также во время  проверок, осуществляемых в  пределах своих полномочий МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и  вопросам ЕДДС».

         
17. Для ликвидации чрезвычайных ситуаций создаются и используются

резервы финансовых и материальных ресурсов органов местного самоуправления и организаций.




Порядок создания, использования и восполнения резервов финансовых и материальных ресурсов определяется законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Мордовия и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.


               Номенклатура и объем резервов материальных ресурсов  для ликвидации чрезвычайных ситуаций, а также контроль  за их созданием, хранением, использованием и восполнением устанавливаются создающим их органом.

         
18. Проведение мероприятий по предупреждению  и  ликвидации  чрезвычайных  ситуаций в рамках районного звена РСЧС осуществляются  на основе планов действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций органов местного самоуправления и организаций.

         
19. При отсутствии угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций на объектах, территориях или акваториях органы управления и силы районного звена РСЧС функционируют в режиме повседневной деятельности.

           
Решениями руководителей органов местного самоуправления и организаций, на территории которых могут возникнуть или возникли чрезвычайные ситуации либо к полномочиям которых отнесена  ликвидация чрезвычайных ситуаций, для соответствующих органов управления и сил районного звена может устанавливаться один из следующих режимов функционирования:


а) режим повышенной готовности - при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций;


б) режим чрезвычайной ситуации - при возникновении и ликвидации и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
           
20. Решениями руководителей органов местного самоуправления и организаций  о введении для соответствующих органов управления и сил районного звена РСЧС режима повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации определяются:




а) обстоятельства, послужившие основанием для введения режима повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации;


         
б) границы территории, на которой может возникнуть чрезвычайная ситуация, или границы зоны чрезвычайной ситуации;

            
в) силы и средства, привлекаемые к проведению мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации;

            
г) перечень мер по обеспечению защиты населения от чрезвычайной ситуации или организации работ по ее ликвидации;

           
д) должностные лица, ответственные за осуществление мероприятий по предупреждению чрезвычайной ситуации, или руководитель работ по ликвидации чрезвычайной ситуации.

           
Руководители органов местного самоуправления и организаций должны информировать население через средства массовой информации и по иным каналам связи о введении на конкретной территории соответствующих режимов функционирования органов управления и сил районного звена РСЧС, а также о принимаемых мерах по обеспечению безопасности населения.

          
21. При устранении обстоятельств, послуживших основанием для введения на соответствующих территориях режима повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации, руководители органов местного самоуправления и организаций отменяют установленные режимы функционирования органов управления и сил районного звена РСЧС.

         
22. При угрозе возникновения или возникновения региональных,  федеральных и  трансграничных чрезвычайных ситуаций режимы функционирования органов управления и сил районного звена территориальной подсистемы области могут устанавливаться решениями Правительственной комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности.

        
23. Основными мероприятиями, проводимыми органами управления и силами районного звена территориальной подсистемы области, являются:

        
а) в режиме повседневной деятельности:

        
изучение состояния окружающей среды и прогнозирование чрезвычайных ситуаций;

         
сбор, обработка и обмен в установленном порядке информацией в области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

         
планирование действий органов управления и сил районного звена территориальной подсистемы области, организация подготовки и обеспечение их деятельности;

         
подготовка населения к действиям в чрезвычайных ситуациях;

         
пропаганда знаний  в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

руководство созданием, размещением, хранением и восполнением резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

       
проведение мероприятий по подготовке к эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы, их размещению и возвращению соответственно в места постоянного проживания либо хранения, а также жизнеобеспечению населения в чрезвычайных ситуациях;

        
б)  в режиме повышенной готовности:

        
усиление контроля за состоянием окружающей среды, прогнозирование возникновения чрезвычайных ситуаций и их последствий;

введение при необходимости круглосуточного дежурства руководителей и должностных лиц органов управления и сил районного звена РСЧС на стационарных пунктах управления;

      
непрерывный сбор, обработка и передача органам управления и силам районного звена РСЧС данных о прогнозируемых чрезвычайных ситуациях, информирование населения о приемах и способах защиты  от них;

       
принятие оперативных мер по предупреждению возникновения и развития чрезвычайных ситуаций, снижению размеров ущерба и потерь в случае их возникновения, а также повышению устойчивости и безопасности функционирования организаций в чрезвычайных ситуациях;

       
уточнение планов действий (взаимодействия) по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и иных документов;

        
приведение при необходимости сил и средств районного звена РСЧС  в готовность к реагированию на чрезвычайные ситуации, формирование оперативных групп и организация выдвижения их в предполагаемые районы действий;

        
восполнение при необходимости резервов материальных ресурсов, созданных для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

        
проведение при необходимости эвакуационных мероприятий;

        
в) в режиме чрезвычайной ситуации:

       
непрерывный контроль  за состоянием окружающей среды, прогнозирование развития возникших чрезвычайных ситуаций и их последствий;

       
оповещение руководителей органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и организаций, а также население о возникших чрезвычайных ситуациях;

       
проведение мероприятий по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций;

       
организация работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций и всестороннему обеспечению действий сил и средств районного звена РСЧС, поддержанию общественного порядка в ходе их проведения, а также привлечению при необходимости в установленном порядке общественных организаций и населения к ликвидации возникших чрезвычайных ситуаций;

       
непрерывный сбор, анализ и обмен информацией об обстановке в зоне чрезвычайной ситуации и в ходе проведения работ по ее ликвидации;

         
24. Ликвидация чрезвычайных ситуаций осуществляется в соответствии со следующей  установленной Правительством Российской Федерации классификацией чрезвычайных ситуаций:

          
 локальной -  силами и средствами организаций;

           
местной - силами и средствами органа местного самоуправления.

          
При недостаточности указанных сил и средств привлекаются в   установленном порядке силы и средства федеральных органов исполнительной власти.

       
25. Финансирование районного звена по ликвидации чрезвычайных ситуаций осуществляется за счет средств организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации, а также соответствующих бюджетов, страховых фондов и других источников.

       
При недостаточности указанных средств, руководители органов местного самоуправления обращаются в Правительство Республики Мордовия с просьбой о выделении средств из резервного фонда Правительства Республики Мордовия.

51. Постановление администрации Ельниковского муниципального района от 30.08.2012 № 477 «О создании постоянно действующей эвакуационной комиссии Ельниковского муниципального района при администрации Ельниковского муниципального района»
Во исполнение статей 2, 8 и 11 Федерального закона «О гражданской обороне» от 12.02.98 № 28-​ФЗ, постановления Правительства РФ от 22.06.2004 № 303 «О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы», Методических рекомендаций по планированию, подготовке и проведению эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы (МЧС России 2005 год), для организации рассредоточения и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей  в военное время администрация Ельниковского муниципального района п о с т а н о в л я е т:                                   

1. Создать постоянно действующую эвакуационную комиссию Ельниковского муниципального района при администрации Ельниковского муниципального района (далее – Эвакуационная комиссия).

2. Утвердить прилагаемое Положение об Эвакуационной комиссии.

3. Утвердить прилагаемый состав Эвакуационной комиссии.

4. Утвердить прилагаемые функциональные обязанности председателя Эвакуационной комиссии.

5. Председателю Эвакуационной комиссии в срок до 20.09.2012 утвердить функциональные обязанности членов Эвакуационной комиссии и подготовить предложения по организации всех видов обеспечения эвакуации.

6. Возложить на Эвакуационную комиссию обязанности по эвакуации населения Ельниковского муниципального района при чрезвычайных ситуациях мирного времени совместно с КЧС и ОПБ при администрации Ельниковского муниципального района.

7.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС».

Глава администрации Ельниковского муниципального района                                                        Т.Г. Гулькина

Утверждено                     

                 постановлением администрации

                                                                 Ельниковского муниципального района 

                                                         от 30.08.2012 № 477

Положение 

о постоянно действующей эвакуационной комиссии Ельниковского муниципального района при администрации Ельниковского муниципального района

1. Общие положения


1.1. Постоянно действующая эвакуационная комиссия Ельниковского муниципального района при администрации Ельниковского муниципального района  (далее – Комиссия) создается при  администрации Ельниковского муниципального района  в целях организации планирования и контроля выполнения мероприятий по рассредоточению и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в военное время и является постоянно действующим организующим и консультативным органом при администрации Ельниковского муниципального района.

1.2. Комиссия создается постановлением администрации Ельниковского муниципального района заблаговременно (в мирное время) для непосредственной подготовки, планирования и проведения эвакуационных мероприятий.

1.3. Общее руководство деятельностью Комиссии осуществляет глава администрации Ельниковского муниципального района. Непосредственное руководство Комиссией возлагается на председателя Комиссии. Организационно-методическое руководство деятельностью Комиссии осуществляет МКУ  «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС».

1.4. В состав Комиссии назначаются лица руководящего состава администрации  Ельниковского муниципального района, транспортных организаций, общего и профессионального образования, социального обеспечения, здравоохранения, внутренних дел, связи, представитель военного комиссариата, МКУ  «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС».

1.5. Комиссия в своей практической деятельности руководствуется Федеральным законом «О гражданской обороне» от 12.02.1998 № 28-​ФЗ, постановлением Правительства РФ от 22.06.2004  № 303 «О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы», Методическими рекомендациями по планированию, подготовке и проведению эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы (МЧС России 2005 год), другими нормативно​-правовыми актами РФ и Республики Мордовия, постановлениями администрации Ельниковского муниципального района  и настоящим Положением.

2. Основные задачи комиссии

В мирное время на Комиссию возлагается:

2.1. Разработка совместно с МКУ  «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС» и службами  Ельниковского муниципального района Плана эвакуации и рассредоточения населения, других необходимых документов и их ежегодное уточнение.

2.2. Разработка совместно с административными и хозяйственными органами, службами планов всестороннего обеспечения  эвакомероприятий и мероприятий по подготовке к размещению эвакуируемого населения в загородной зоне.

2.3. Контроль за созданием, комплектованием и подготовкой сотрудников подчиненных эвакуационных органов.

2.4. Определение количества и выбор мест размещения (дислокации) сборных эвакуационных (эвакоприёмных) пунктов далее (СЭП), пунктов посадки на все виды транспорта для убытия в загородную зону.

2.5. Определение количества и выбор маршрутов эвакуации населения Ельниковского муниципального района автотранспортом, а также маршрутов эвакуации пешим порядком.

2.6. Контроль за ходом разработки планов эвакуации в организациях Ельниковского муниципального района, а также планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне.

2.7. Ведение учета транспортных средств организаций Ельниковского муниципального района и распределение их между СЭП для обеспечения перевозок населения при рассредоточении и эвакуации.

22.8. Ведение учета населения Ельниковского муниципального района и организаций, подлежащих рассредоточению и эвакуации.

2.9. Рассмотрение и анализ планов эвакуации, разработанных эвакуационными комиссиями организаций, планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне, результатов проверок состояния планирования эвакомероприятий в организациях Ельниковского муниципального района.

2.10. Взаимодействие с органами военного командования по вопросам планирования, обеспечения и проведения эвакомероприятий.

2.11. Участие в учениях по гражданской обороне с целью проверки реальности разрабатываемых планов и приобретения практических навыков по организации и проведению эвакомероприятий.

2.12. Изучение и освоение загородной зоны по вопросам приема и размещения в ней эваконаселения, материальных и культурных ценностей. Организация взаимодействия с эвакоприемными комиссиями в зоне по указанным вопросам.

2.13. Организация проверок готовности подчиненных эвакоорганов и служб.

2.14. Разработка и учет эвакуационных документов.


При переводе гражданской обороны с мирного на военное время:

2.15. Контроль за приведением в готовность подчиненных эвакуационных органов, проверка схем оповещения и связи.

2.16. Уточнение категорий и численности населения, подлежащего частичной и полной эвакуации.

2.17. Уточнение планов эвакуации населения, порядка и осуществления всех видов обеспечения эвакуации.

2.18. Организация подготовки к развертыванию в Ельниковском муниципальном районе СЭП.

2.19. Организация контроля за приведением в готовность имеющихся защитных сооружений (далее – ЗС) в районах расположения СЭП.

2.20. Организация контроля за подготовкой транспортных средств к эвакуационным перевозкам людей, организация инженерного оборудования маршрутов пешей эвакуации и укрытий в местах привалов и пунктах промежуточной эвакуации (далее – ППЭ).

2.21. Уточнение совместно с транспортными организациями порядка использования всех видов транспорта, выделяемого для вывоза населения из зон эвакуации, а также с ППЭ в пункты его размещения в загородной зоне.

2.22. Контроль за приведением в готовность имеющихся защитных сооружений (далее - ЗС) в районах расположения СЭП.

2.23. Уточнение с подчиненными эвакоорганами и взаимодействующими эвакоприемными комиссиями планов приема, размещения и обеспечения населения в загородной зоне.

2.24. Организация контроля за выдачей населению средств индивидуальной защиты (далее - СИЗ) (по определенной степени готовности ГО).

 С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

2.25. Довести распоряжение и задачи на проведение эвакомероприятий до подчиненных эвакуационных органов.

2.26. Ввести в действие «план эвакуации населения» и «планы обеспечения эвакомероприятий» (по частичной или полной эвакуации).

2.27. Установить непрерывное взаимодействие с подчиненными эвакуационными органами и автотранспортной службой Ельниковского муниципального района .

2.28. Организовать контроль за ходом оповещения населения о начале эвакуации и подачей транспорта на СЭПы.

2.29. Организовать постоянное взаимодействие с эвакоприемными комиссиями сельских поселений Ельниковского муниципального района по вопросам приема и размещения эваконаселения.

2.30. Организовать взаимодействие с органами военного командования и соответствующими службами гражданской обороны Ельниковского муниципального района по вопросам организации, обеспечения и проведения эвакомероприятий.

          В ходе проведения эвакомероприятий:

2.31. Руководство работой подчиненных эвакуационных органов по сбору эваконаселения и отправкой его в загородную зону автотранспортом и пешим порядком.

2.32. Организация контроля за выполнением почасового графика проведения мероприятий по рассредоточению и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей.

2.33. Организация ведения учета подачи транспорта на пункты посадки.

2.34. Организация инженерной защиты и охраны эваконаселения на СЭП и в пути следования в районы размещения.

2.35. Организация регулирования движения и поддержания общественного порядка в ходе эвакомероприятий.

2.36. Постоянное взаимодействие и информирование эвакоприемных комиссий о количестве вывозимого (выводимого) населения по времени и видам транспорта.

2.37. Организация вывоза в загородную зону материально-​технических средств, культурных ценностей, уникального оборудования и имущества.

2.38. Сбор и обобщение данных о ходе эвакуации населения, материальных и культурных ценностей, представление докладов о ходе эвакуации главе администрации Ельниковского муниципального района на пункт управления (далее - ПУ) мероприятиями гражданской обороны Ельниковского муниципального района.

2.39. Представление донесений в  эвакуационную комиссию (согласно табелю срочных донесений).

2.40. Организация совместной работы с эвакоприемными комиссиями по размещению и первоочередному жизнеобеспечению эваконаселения в загородной зоне.

          При проведении эвакуации в чрезвычайных ситуациях мирного времени:

2.41. Организация совместной работы Комиссии с КЧС и ПБ Ельниковского муниципального района по вопросам эвакуации населения.

2.42. Организация работы по оповещению и информированию подлежащего эвакуации населения.

2.43. Организация подготовки пунктов временного размещения и мест длительного проживания к приему эвакуированного населения.

2.44. Организация взаимного обмена информацией о ходе проведения эвакуации с КЧС и ПБ Ельниковского муниципального района.

2.45. Организация вывоза (вывода) населения в места его временного размещения, а также организация учета эвакуированного населения.

2.46. Организация первоочередного обеспечения эвакуированного населения с целью его выживания в местах временного размещения (длительного проживания).

2.47. Организация работы по возвращению эвакуированного населения в места постоянного проживания.

3. Комиссия имеет право:

3.1. Доводить постановления и распоряжения администрации Ельниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации всем структурным подразделениям администрации Ельниковского муниципального района и организациям, расположенным на территории Ельниковского муниципального района, контролировать их исполнение.

3.2. Запрашивать у структурных подразделений администрации Ельниковского муниципального района, организаций Ельниковского муниципального района, необходимые данные для изучения и принятия решений по вопросам рассредоточения и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей.

3.3. Заслушивать должностных лиц организаций Ельниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации, проводить в установленном порядке совещания с представителями эвакуационных органов этих организаций.

3.4. Участвовать во всех мероприятиях, имеющих отношение к решению вопросов рассредоточения и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей.

3.5. В пределах своей компетенции принимать решения, связанные с планированием и всесторонней подготовкой к проведению эвакуационных мероприятий, обязательных для выполнения организациями Ельниковского муниципального района независимо от их ведомственной принадлежности и форм собственности.

3.6. Осуществлять контроль за деятельностью подчиненных эвакуационных органов по вопросам организации планирования и всесторонней подготовке к проведению эвакуационных мероприятий.

3.7. Осуществлять контроль за подготовкой и готовностью СЭП, пунктов посадки (высадки), ПЭП, а также личного состава администраций указанных объектов к выполнению задач по предназначению.

3.8. Проводить проверки по организации планирования и подготовки к проведению эвакуационных мероприятий в организациях Ельниковского муниципального района с привлечением специалистов органа управления ГО и других организаций.

4. Состав и структурные подразделения Комиссии

4.1. Комиссию возглавляет глава администрации Ельниковского муниципального района. Он несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Комиссию задач и функций мирного и военного времени.

Председателем Комиссии является первый заместитель главы администрации – начальник управления по социальной работе администрации района.

Председатель Комиссии обязан: 

организовывать и непосредственно руководить повседневной работой комиссии; 

планировать и проводить заседания комиссии; 

контролировать подготовку и обучение личного состава комиссии и руководителей объектовых эвакоорганов; 

организовывать работу по подготовке эвакоорганов района к выполнению эвакуационных мероприятий; 

координировать деятельность служб района в интересах проведения эвакомероприятий; 

принимать необходимые меры по обеспечению проведения эвакуации и рассредоточения населения района; 

оказывать помощь объектовым эвакоорганам в выполнении ими своих функций.

         4.2. Заместителем председателя Комиссии является заместитель начальника управления по социальной работе, заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи управления по социальной работе администрации района, секретарем (ответственным секретарем) Комиссии -   главный специалист администрации района.

Заместитель председателя Комиссии подчиняется председателю Комиссии и в его отсутствие выполняет обязанности председателя.

Заместитель председателя Комиссии обязан: 

принимать участие в разработке и корректировке планов эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций военного, природного и техногенного характера;

организовывать обучение членов Комиссии и подчиненных эвакоорганов;

обеспечивать связь с эвакокомиссиями загородной зоны; 

контролировать ход строительства ЗС в районах развертывания СЭП и пунктов посадки на транспорт; 

руководить приведением в готовность и развертыванием эвакоорганов; 

готовить данные председателю Комиссии о ходе выполнения эвакомероприятий.

Ответственный секретарь Комиссии подчиняется председателю Комиссии и отвечает за ведение делопроизводства, а также за своевременное доведение приказов и распоряжений председателя Комиссии до исполнителей.

Секретарь Комиссии обязан: 

вести делопроизводство Комиссии; 

своевременно вносить корректировки в документы Комиссии; 

принимать участие в разработке годового плана работы Комиссии;

контролировать готовность эвакоорганов района и объектов к работе; 
обеспечивать взаимодействие комиссии со службами гражданской обороны Ельниковского муниципального района по вопросам проведения эвакомероприятий; 

готовить проекты распорядительных документов на проведение эвакуации населения; 

контролировать ход проведения эвакомероприятий;

4.3. В состав Комиссии входят руководители структурных подразделений администрации Ельниковского муниципального района, других организаций. Кроме того, в состав Комиссии могут включаться специалисты организаций Ельниковского муниципального района.

4.4. В соответствии с полномочиями Комиссии в ее состав входят:

​ группа управления эвакуацией;

​ группа учета эваконаселения;

​ группа управления на маршрутах пешей эвакуации;

​ группа обеспечения эвакомероприятий;

​ группа транспортного обеспечения;

​ группа учета эвакуации материальных и культурных ценностей;

​ группа учета, приема и размещения эваконаселения в загородной зоне;

​ группа оповещения, информации и связи;

 группа по нормативно-правовому обеспечению мероприятий.

4.5. Функциональные обязанности председателя Комиссии разрабатываются МКУ  «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС»,  утверждаются постановлением администрации Ельниковского муниципального района.

4.6 Функциональные обязанности заместителя председателя и секретаря Комиссии утверждает глава администрации Ельниковского муниципального района, разрабатывает и подписывает – председатель Комиссии, согласовываются с начальником МКУ  «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС» Ельниковского муниципального района.

 4.7. Функциональные обязанности руководителей групп утверждает председатель Комиссии, разрабатывает и подписывает заместитель председателя Комиссии.

4.8. Функциональные обязанности членов групп утверждаются председателем Комиссии, разрабатываются и подписываются руководителями групп.

5. Порядок работы Комиссии


5.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с ежегодным планом, утвержденным главой администрации Ельниковского муниципального района, в который включаются:

​ проведение с периодичностью не реже одного раза в квартал заседаний Комиссии и ее групп;

​ рассмотрение предложений по совершенствованию организации проведения рассредоточения и эвакуации населения  для включения их в план эвакуации;

​ заслушивание руководителей организаций Ельниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации работников организаций и членов их семей, а также по вопросам готовности к проведению эвакомероприятий;

​ подача предложений главе администрации Ельниковского муниципального района по вопросам рассредоточения и эвакуации, а также осуществление контроля за реализацией принятых им решений;

​ участие в проверках организаций Ельниковского муниципального района по вопросам состояния дел и готовности их к проведению эвакомероприятий;

​ участие в учениях и других мероприятиях гражданской обороны Ельниковского муниципального района.

5.2. План работы Комиссии на год разрабатывается заместителем председателя и секретарем Комиссии с руководителями групп, подписывается председателем Комиссии, согласовывается с начальником МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС», утверждается главой администрации Ельниковского муниципального района.

    
5.3. Решения Комиссии оформляются протоколами, в которых излагаются содержание рассмотренных вопросов и принятые по ним решения. На основании рекомендаций, предложений и решений Комиссии издаются постановления, распоряжения администрации Ельниковского муниципального района, которые доводятся до сведения соответствующих органов управления и организаций.

                                                                                                                                                                                               Утвержден                                                                                                                                                                                                                                                                постановлением администрации                                                                                                                                                                                        Ельниковского муниципального района                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     от 30.08.2012 № 477

Состав

постоянно действующей эвакуационной комиссии Ельниковского муниципального 

района при администрации Ельниковского муниципального района

	Группа управления

	Сударев Вячеслав Иванович                -
	первый заместитель главы администрации – начальник управления по социальной работе администрации Ельниковского муниципального района - председатель эвакуационной комиссии;

	Кузина Ольга Ивановна                        -
	заместитель начальника управления по социальной работе, заведующий отделом по культуре, спорту и делам молодежи управления по социальной работе администрации Ельниковского муниципального района - заместитель председателя эвакуационной комиссии; 

	Маслова Татьяна Александровна        -
	главный специалист администрации Ельниковского муниципального района – секретарь эвакуационной комиссии. 

	Члены эвакуационной комиссии:

	Лушникова Светлана Алексеевна        -
	директор ГКУ «Управление социальной защиты населения по Ельниковскому району РМ» (по согласованию);

	Шаталин Василий Николаевич            -
	начальник МКУ «Ельниковский центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС»; 

	Казаков Владимир Васильевич            -
	начальник ОП -11 полиции ММО МВД РФ «Краснослободский» (по согласованию);

	Кидяева Вера Васильевна                     -
	глава администрации Ельниковского сельского поселения (по согласованию);

	Мирошкин Валерий Васильевич         -
	главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Ельниковская ЦРБ» (по согласованию);

	Асташкина Нина Сергеевна                 -
	старший помощник начальника отделения (по АСУ) отдела военного комиссариата РМ по Темниковскому, Ельниковскому и Теньгушевскому районам (по согласованию);

	Романов Александр Александрович   -
	председатель Ельниковского «Райпо»  (по согласованию).

	Группа учёта эваконаселения

	Цыганова Наталья Васильевна            -
	инспектор молодежного центра Госкомитета Республики Мордовия по делам молодежи - начальник группы (по согласованию);

	Замотаева Любовь Анатольевна          -
	инспектор по учету МО УФМС России по РМ «Краснослободский» (по согласованию);

	Лемкина Евдокия Николаевна             -
	начальник Ельниковского отдела сводных статистических работ региональных счетов и балансов с. Ельники «Мордовиястат» (по согласованию). 

	Группа управления на маршрутах пешей эвакуации

	Сабаева Елена Николаевна                   -
	методист МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений» - начальник группы;

	Сидорова Надежда Викторовна           -
	методист МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений»;

	Кузина Татьяна Евгеньевна                  -
	методист МКУ «Центр обслуживания муниципальных учреждений».

	Группа обеспечения эвакомероприятий

	Родичкина Антонина Сергеевна          -
	заместитель главы администрации, начальник экономического управления – начальник группы;

	Ванюшкина Татьяна Ивановна            -
	заместитель главы  администрации Ельниковского сельского поселения  (по согласованию);

	Скворцова Александра Михайловна   -
	и.о. начальника отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Ельниковского муниципального района;

	Дубинина Лидия Алексеевна               -
	заместитель главного врача ГБУЗ «Ельниковская  ЦРБ» (по согласованию»;

	Вешкин Василий Петрович                  -
	заместитель начальника ОП-11 полиции ММО МВД РФ «Краснослободский» (по согласованию); 

	Ивашкин Александр  Николаевич       -
	заместитель председателя правления Ельниковского райпо (по согласованию).

	Группа учёта, приёма и размещения эваконаселения в загородной зоне

	Тумкин Алексей Николаевич               -
	директор ООО «Монтажстройсервис» - начальник группы (по согласованию);

	Кирдяшкина Елена Петровна               -
	заместитель директора ГКУ  «Управление социальной защиты населения по Ельниковскому району РМ» (по согласованию); 

	Гераськина Галина Васильевна           -
	директор ГУ «Центр занятости населения Ельниковского района» (по согласованию);

	Митина Татьяна Васильевна                -
	ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Ельниковского муниципального района.

	Группа учёта эвакуации материальных и культурных ценностей

	Елисеев Виктор Петрович                    -
	руководитель аппарата – начальник управления делами администрации Ельниковского муниципального района - начальник группы;

	Шашанова Татьяна Анатольевна         -
	директор МУ «Ельниковский историко- краеведческий музей»;

	Замотаева Елена Григорьевна              -
	заведующий отделом муниципального архива администрации Ельниковского муниципального района.

	Группа транспортного обеспечения

	Харитонов Игорь Вячеславович          -
	директор МКУ «Центр информационно-методического и технического обеспечения муниципальных образовательных учреждений Ельниковского муниципального района» - начальник группы;

	Котькин Петр Сергеевич                      -
	механик ООО «Агростройсервис» 

(по согласованию);

	Гулькин Виктор Михайлович              -
	директор МОУ «Лицей».

	Группа оповещения, информирования и связи

	Марочкин Владимир Алексеевич        -  
	начальник Ельниковского РУС Лямбирского МРУС Филиала РМ ОАО «Ростелеком» - начальник группы (по согласованию);

	Кельганов Александр Алексеевич       -
	ведущий инженер Краснослободского ПОЧТАМТа (по согласованию);

	Владимирова Светлана Геннадиевна   -
	главный редактор  районной газеты «Ельниковская трибуна» (по согласованию);

	Костина Валентина Васильевна           -
	главный специалист управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Ельниковского муниципального района.

	Группа по нормативно-правовому обеспечению мероприятий

	Пономарев Александр Иванович         -
	начальник юридического отдела администрации Ельниковского муниципального района – начальник группы;

	Постников Александр Александрович -
	главный специалист юридического отдела администрации Ельниковского муниципального района.


Утверждены

 постановлением администрации

                                                                 Ельниковского муниципального района 

                                                                                                   от 30.08.2012 № 477

Функциональные обязанности председателя

постоянно действующей эвакуационной комиссии Ельниковского муниципального района при администрации Ельниковского муниципального района

           Председатель постоянно действующей эвакуационной комиссии Ельниковского муниципального района при администрации Ельниковского муниципального района (далее – председатель комиссии) осуществляет непосредственное руководство комиссией, а также разработкой планирующих документов по эвакуации и проведением эвакуационных мероприятий.

Председатель комиссии несет ответственность:

​ 
за организацию и планирование мероприятий по рассредоточению и эвакуации населения, материальных и культурных ценностей муниципального образования в загородную зону;

​ 
за организацию работы комиссии в мирное и военное время;

​ 
за планирование и организацию подготовки членов комиссии к выполнению своих обязанностей;

​ 
за организацию проведения мероприятий по эвакуации населения муниципального образования, материальных и культурных ценностей в загородную зону.


Председатель комиссии подчиняется главе администрации Ельниковского муниципального района, выполняет организационно-методические указания органа управления гражданской обороны Ельниковского муниципального района.

Председатель комиссии обязан:

          в мирное время:


1) организовывать и контролировать работу комиссии и ее групп в соответствии с годовым планом;


2) организовать совместно с МКУ «Ельниковский муниципальный центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС» и спасательными службами Ельниковского муниципального района разработку плана эвакуации населения, других необходимых документов, а также их ежегодное уточнение;


3) организовать работу комиссии по разработке (совместно с административными и хозяйственными органами) планов всестороннего обеспечения эвакомероприятий и мероприятий по подготовке к размещению эвакуируемого населения в загородной зоне;


4) организовать работу комиссии по определению количества и выбору мест размещения (дислокации) сборных эвакуационных (эвакоприёмных) пунктов (далее – СЭП), пунктов посадки на все виды транспорта для убытия в загородную зону;

5) организовать работу по определению количества и выбору маршрутов эвакуации населения муниципального образования автотранспортом, а также маршрутов эвакуации пешим порядком;

6) организовать учет транспортных средств организаций Ельниковского муниципального района и распределение их между СЭП для обеспечения перевозок населения при его рассредоточении и эвакуации;

7) организовать учет населения муниципального образования и организаций, подлежащих рассредоточению и эвакуации;

8) организовать работу комиссии по анализу планов рассредоточения и эвакуации населения, разработанных эвакуационными комиссиями организаций, планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне, результатов проверок состояния планирования эвакомероприятий в организациях Ельниковского муниципального района;

9) лично участвовать в учениях по гражданской обороне с целью проверки реальности разрабатываемых планов и приобретения практических навыков по организации и проведению эвакомероприятий;

10) проводить плановое заседание комиссии не реже четырех раз в год с составлением протокола заседания комиссии, а в случае необходимости проводить экстренные заседания;

11) организовывать проведение занятий с личным составом комиссии согласно программы подготовки комиссии;

12) организовать контроль за созданием, комплектованием и подготовкой сотрудников подчиненных эвакуационных органов;

13) организовать контроль за ходом разработки планов эвакуации в организациях Ельниковского муниципального района, а также планов приема и размещения эваконаселения в загородной зоне;

14) организовать взаимодействие с органами военного командования по вопросам планирования и обеспечения и эвакомероприятий;

15) осуществлять подбор работников и распределять их по должностям в комиссии;

16) изучать возможности по размещению эваконаселения муниципального образования;

17) организовать и отработать систему оповещения и сбора членов комиссии на плановые заседания и в экстренных случаях;

18) организовать проверки готовности подчиненных эвакоорганов и служб;

19) организовывать своевременное представление отчетных документов в областную эвакокомиссию.

          При переводе гражданской обороны с мирного на военное время:

20) организовывать контроль за приведением в готовность подчиненных эвакуационных органов, проверку схем оповещения и связи;

21) организовать работу комиссии по уточнению категорий и численности эваконаселения;

22) организовать работу групп комиссии, СЭП, объектовых эвакокомиссий по выполнению подготовительных мероприятий к проведению частичной и общей эвакуации;

23) организовать работу по уточнению планов эвакуации населения, расчетов и графиков на эвакуацию и порядка осуществления всех видов обеспечения эвакуации;


24) организовать работу по подготовке к развертыванию СЭП;

25) организовывать контроль за подготовкой транспортных средств к эвакуационным перевозкам людей, организацией инженерного оборудования маршрутов пешей эвакуации и укрытий в местах привалов и пунктах промежуточной эвакуации;

26) организовать работу комиссии по уточнению (совместно с транспортными организациями Ельниковского муниципального района) порядка использования всех видов транспорта, выделяемого для эвакуации населения муниципального образования, а также для вывоза администрации ППЭ на места размещения в загородной зоне;

27) организовать работу комиссии по контролю за приведением в готовность имеющихся защитных сооружений (далее - ЗС) в районах расположения СЭП;

28) организовать работу комиссии по взаимодействию с органами военного командования и соответствующими спасательными службами Ельниковского муниципального района по вопросам организации, обеспечения и проведения эвакомероприятий;

29) организовать развертывание и готовность к работе СЭПов по установленной готовности гражданской обороны;

30) организовать работу по контролю за выдачей населению средств индивидуальной защиты (далее- СИЗ) (по определенной степени готовности гражданской обороны);

31) доложить главе администрации Ельниковского муниципального района о готовности к проведению рассредоточения и эвакуации.

          С получением распоряжения на проведение эвакомероприятий:

32) прибыть к главе администрации Ельниковского муниципального района и получить у него задачу на выполнение эвакомероприятий;

33) лично проконтролировать доведение сигнала о начале эвакуации до всех исполнителей;

34) собрать членов комиссии и поставить им задачи на выполнение мероприятий по эвакуации и организовать их работу по управлению ходом проведения частичной или общей эвакуации;

35) ввести в действие план эвакуации населения муниципального образования (полной или частичной), графики на эвакуацию и все виды обеспечения эвакуации;

36) организовать работу комиссии по оповещению населения о начале эвакуации и подаче транспорта на СЭП;

37) организовать взаимный обмен информацией о ходе проведения эвакуации с подчиненными эвакоорганами и эвакоприемными комиссиями сельских районов;

38) организовать работу комиссии по проведению эвакомероприятий с органами военного командования и соответствующими спасательными службами муниципального образования;

39) доложить главе администрации Ельниковского муниципального района о начале эвакуации.

           В ходе проведения эвакомероприятий:

40) периодически уточнять задачи на проведение эвакомероприятий у главы администрации Ельниковского муниципального района;

41) доводить задачи на проведение эвакомероприятий до исполнителей;

42) контролировать выполнение почасового графика проведения эвакомероприятий;

43) организовать работу комиссии по ведению учета подачи транспорта на пункты посадки;


44) организовать инженерную защиту и охрану эваконаселения на СЭП и в пути следования в районы размещения;

45) организовать работу комиссии по взаимодействию с эвакоприемными комиссиями сельских районов по вопросам приема и размещения эваконаселения муниципального образования;

46) организовать работу комиссии по вывозу в загородную зону материально-​технических средств, культурных ценностей, уникального оборудования и имущества;

47) организовать работу по представлению донесений в эвакокомиссию Республики Мордовия (согласно табелю срочных донесений), а в случае срыва эвакомероприятий – докладывать немедленно;

48) доложить главе администрации Ельниковского муниципального района об окончании эвакомероприятий.

          При проведении эвакуации в чрезвычайных ситуациях мирного времени:

49) организовать оповещение и сбор членов комиссии;

50) организовать совместную работу комиссии с КЧС и ПБ и обеспечению пожарной безопасности Ельниковского муниципального района по эвакуации населения;

51) ввести в действие варианты (в зависимости от вида чрезвычайной ситуации) плана по эвакуации населения при чрезвычайных ситуациях мирного времени;

52) поставить задачи членам комиссии на выполнение мероприятий по эвакуации и организовать их работу по управлению ходом проведения эвакуации;

53) организовать работу комиссии по оповещению и информированию подлежащего эвакуации населения Ельниковского муниципального района;

54) организовать работу по подготовке пунктов временного размещения и мест длительного проживания к приему эвакуированного населения;

55) организовать взаимный обмен информацией о ходе проведения эвакуации населения с КЧС и ОПБ Ельниковского муниципального района;

56) организовать работу комиссии по вывозу (выводу) населения в места его временного размещения, а также организовать учет эвакуированного населения;

57) организовать работу комиссии по первоочередному обеспечению эвакуированного населения для его выживания в местах временного размещения (длительного проживания);


58) организовать работы по возвращению эвакуированного населения в места постоянного проживания.

52. Постановление администрации Ельниковского муниципального района от 31.08.2012 № 484 «Об утверждении норматива стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по Ельниковскому муниципальному району республики Мордовия на III квартал 2012 года»

Администрация Ельниковского муниципального района Республики Мордовия  п о с т а н о в л я е т:

          1.  Утвердить  норматив стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по Ельниковскому муниципальному району Республики Мордовия, подлежащего применению при расчете размера социальных выплат на  строительство и приобретение жилых помещений молодым семьям – участникам подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей»  федеральной целевой программы «Жилище»  на 2011-2015 годы на III  квартал 2012 года, в размере 28700 рублей. 

          2.    Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 июля 2012 года.

Глава администрации Ельниковского муниципального района                                        Т.Г. Гулькина
53. Постановление администрации Ельниковского муниципального района от 04.09.2012 № 491 «О формировании резерва управленческих кадров Ельниковского муниципального района».


В целях совершенствования муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров, в соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года  № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", руководствуясь Уставом Ельниковского муниципального района,  администрация Ельниковского муниципального района Республики Мордовия п о с т а н о в л я е т:


1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке формирования резерва управленческих кадров Ельниковского муниципального района.


2.  Образовать комиссию по формированию и подготовке управленческих кадров Ельниковского муниципального района Республики Мордовия и утвердить  её состав.

Глава администрации Ельниковского муниципального района                                                Т.Г. Гулькина

Утверждено

постановлением администрации

Ельниковского муниципального района

от  04.09.2012 № 491

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ФОРМИРОВАНИЯ РЕЗЕРВА УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

ЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

1. Общие положения

1.1 Положение о порядке формирования резерва управленческих кадров Ельниковского муниципального района Республики Мордовия (далее - Положение) определяет принципы и порядок формирования резерва управленческих кадров Ельниковского муниципального района Республики Мордовия (далее - резерв управленческих кадров), а также порядок организации работы с ним.

1.2 Резерв управленческих кадров представляет собой группу лиц, имеющих опыт управленческой деятельности или успешно проявивших себя в сфере профессиональной и общественной деятельности, обладающих необходимыми деловыми и личностными качествами и успешно прошедших процедуру отбора на основании установленных критериев.

1.3 Резерв управленческих кадров формируется для замещения должностей:

1) главы администрации муниципального образования;

2) заместителя главы администрации муниципального образования;

3) руководителей муниципальных предприятий, автономных, бюджетных и казенных учреждений.

Резерв управленческих кадров для замещения должностей, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 1.3 входит в кадровый резерв администрации муниципального образования.

1.4 Формирование резерва управленческих кадров осуществляется в целях:

- отбора специалистов, подготовленных к руководящей работе;

- формирования состава высококвалифицированных кадров, способных участвовать в решении задач социально-экономического развития муниципального образования;

- организации профессионального развития лиц включенных в резерв управленческих кадров.

2. Принципы формирования, требования к кандидатам и порядок формирования резерва управленческих кадров

2.1. Основными принципами формирования резерва управленческих кадров являются:

- законность;

- доступность информации о резерве управленческих кадров;

- равный доступ граждан Российской Федерации и добровольность их включения в резерв управленческих кадров;

- объективность и комплексность оценки профессиональных, деловых и личностных качеств, результатов служебной (трудовой) деятельности кандидатов на включение в резерв управленческих кадров;

- профессионализм и компетентность лиц, включенных в резерв управленческих кадров;

- единство основных требований, предъявляемых к гражданам для включения (исключения) в резерв управленческих кадров.

2.2. Отбор кандидатов в резерв управленческих кадров осуществляется на основе установленных главой администрации Ельниковского муниципального района основных требований к личностным и деловым качествам, уровню образования, опыту работы, установленных для замещения должности на которую претендует кандидат, должностными регламентами, квалификационными требованиями, трудовым договором (контрактом), а также с учетом возможности кандидата в течение пребывания в резерве соответствовать вышеуказанным требованиям.

2.3. Включение в резерв управленческих кадров осуществляется по результатам отбора.

2.4.  Решение о проведении отбора в резерв управленческих кадров, перечень должностей, на которые проводится отбор в резерв управленческих кадров, установление требований, предъявляемых к кандидатам на включение в резерв управленческих кадров, определение методик и критериев отбора лиц, претендующих на включение в резерв управленческих кадров, принимается распоряжением администрации Ельниковского муниципального района Республики Мордовия.

Перечень должностей входящих в резерв управленческих кадров может корректироваться в течение календарного года.

2.5. Информация о формировании резерва управленческих кадров размещается в районной газете, муниципальном вестнике, а также на сайте Ельниковского муниципального района Республики Мордовия.

2.6. Кандидат на включение в резерв управленческих кадров представляет в администрацию Ельниковского муниципального района следующие документы:

- личное заявление о включении в резерв управленческих кадров по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению, содержащее согласие на использование своих персональных данных органами местного самоуправления и государственной власти;

- анкету по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;

- копию паспорта;

- копию документа, подтверждающего наличие высшего профессионального образования;

- копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

- копию трудовой книжки, иные документы, подтверждающие стаж работы;

-  отзыв с места работы (учебы).

Кандидат вправе дополнительно представить копии документов о дополнительном профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания, иных знаков отличия и признания заслуг перед государством, а также рекомендации с предыдущих мест работы.

Документы представляются в течение 30 дней со дня опубликования объявления о проведении отбора в резерв управленческих кадров.

Представление заведомо ложных документов, а также несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления является основанием для отказа гражданину в их приеме.

2.7. Отбор кандидатов в резерв управленческих кадров осуществляется комиссией по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования (далее - комиссия), в состав которой входят:

- Глава администрации Ельниковского муниципального района;

- представитель (депутат) Совета депутатов Ельниковского муниципального района;

- иные представители.

Состав комиссии утверждается постановлением администрации Ельниковского муниципального района.

2.8. К функциям комиссии относится:

- координация деятельности администрации муниципального образования по вопросам, связанным с отбором, подготовкой, переподготовкой и формированием резерва управленческих кадров, а также по другим вопросам, связанным с ведением резерва управленческих кадров;

- выработка предложений о включении в состав резерва управленческих кадров;

- выработка предложений об исключении из состава резерва управленческих кадров;

- определение порядка ведения базы данных лиц, включенных в резерв управленческих кадров, и перечней должностей, подлежащих замещению из резерва управленческих кадров;

- рассмотрение методик отбора, подготовки, переподготовки и выдвижения кандидатур для включения в резерв управленческих кадров.

2.9. Заседание комиссии по рассмотрению документов, представленных кандидатами, и собеседование с кандидатами должны быть проведены не позднее чем через 10 дней после даты окончательного срока приема документов.

О дате проведения собеседования и рассмотрения документов кандидаты оповещаются администрацией Ельниковского муниципального района не позднее чем за 3 дня до заседания комиссии.

2.10. В случае неявки кандидата без уважительной причины на заседание комиссии для рассмотрения его документов и участия в собеседовании, комиссия вправе не рассматривать вопрос включения в резерв управленческих кадров данного кандидата.

2.11. По результатам проведенного отбора комиссией принимается решение:

- о включении кандидата в резерв управленческих кадров;

- об отказе во включении в резерв управленческих кадров.

2.12. Список лиц, включенных в резерв управленческих кадров, рассматривается главой администрации Ельниковского муниципального района и утверждается распоряжением администрации района по форме, согласно приложению 3 к настоящему Положению, ежегодно по состоянию на 1 июля текущего года.

2.13. Список лиц, включенных в резерв управленческих кадров, может быть размещен в газете или на сайте муниципального образования.

2.14. При отсутствии кандидатов или признании кандидатов на конкретную должность не соответствующими установленным требованиям комиссия вправе продлить сроки подачи заявок и вновь опубликовать информацию о формировании резерва на конкретную должность.

2.15. Гражданин может быть включен в резерв управленческих кадров одновременно на замещение нескольких должностей.

3. Порядок организации работы с резервом управленческих кадров

3.1. Подготовка лица, зачисленного в резерв управленческих кадров, производится при необходимости по индивидуальному плану, в котором должны быть предусмотрены конкретные мероприятия, обеспечивающие приобретение лицом, зачисленным в резерв, необходимых знаний и навыков, направленных на более глубокое освоение им характера будущей работы, выработку организаторских качеств.

3.2. Отчеты о работе с резервом управленческих кадров за истекший год и заключение о возможности или невозможности рекомендовать кандидата на замещение должности, по которой он состоит в резерве, направляются главе администрации Ельниковского муниципального района не позднее 31 декабря отчетного года.

3.3. В целях повышения эффективности работы с резервом управленческих кадров может осуществляться профессиональная переподготовка, повышение квалификации, стажировка и ротация кадров.

Включение в резерв управленческих кадров является одним из оснований для направления гражданина, с его согласия, на профессиональную переподготовку, повышение квалификации или стажировку.

3.4. Исключение из резерва управленческих кадров осуществляется:

- при назначении на должность, планируемую к замещению, или иную должность в порядке должностного роста;

- при отказе от предложенной для замещения должности, по которой гражданин находится в резерве управленческих кадров;

- по письменному заявлению гражданина об исключении из резерва управленческих кадров;

- при привлечении к уголовной ответственности;

- по решению комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров.

Приложение 1

к Положению о порядке формирования

резерва управленческих кадров

Ельниковского муниципального района

Республики Мордовия

Форма

Председателю комиссии по формированию

и подготовке резерва управленческих кадров

Ельниковского муниципального района

                                 от _______________________________________

                                      (фамилия, имя, отчество кандидата)

                                 __________________________________________

                                     (наименование занимаемой должности

                                      с указанием места работы (службы)

                                 __________________________________________

                                 проживающего(ей) по адресу: ______________

                                 _________________________________________,

                                 номер телефона ___________________________

                                 паспорт __________________________________

                                          (серия, номер, кем и когда выдан)

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу  включить   меня  в  резерв  управленческих  кадров   Ельниковского

муниципального района

___________________________________________________________________________

                         (наименование должности)

    В случае включения меня в резерв управленческих кадров даю согласие  на проверку и использование сообщенных мною персональных данных.

    Настоящее согласие на  проверку  и  использование  персональных  данных действует в течение срока нахождения меня в резерве управленческих кадров и может быть отозвано мною в письменном виде.

_________________                                  ________________________

    (подпись)                                         (фамилия, инициалы)

"___" __________ 20___ года

Приложение 2

к Положению о порядке формирования

резерва управленческих кадров

Ельниковского муниципального района

Республики Мордовия

Форма

АНКЕТА

КАНДИДАТА НА ВКЛЮЧЕНИЕ В РЕЗЕРВ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ

ЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

                                                               ┌───────── ┐

                                                              │  Место              │

                                                               │   для                  │

                                                               │фотографии       │

                                                               └──────────┘

1. Фамилия _______________________________________________

    Имя __________________________________________________

    Отчество _____________________________________________

	2. Если изменяли фамилию, имя или       
отчество, укажите их, а также когда, где
и по какой причине                      
	

	3. Число, месяц, год и место рождения   
(страна, республика, край, область,     
район, город, село, деревня)            
	

	4. Гражданство (если изменялось,        
укажите, когда и по какой причине; если 
имеете гражданство другого государства, 
укажите)                                
	

	5. Образование (когда и какие учебные   
заведения окончили, номера дипломов).   
Направление подготовки или специальность
по диплому, квалификация                
по диплому                              
	

	6. Послевузовское профессиональное      
образование: аспирантура, адъюнктура,   
докторантура (наименование              
образовательного или научного           
учреждения, год окончания). Ученая      
степень, ученое звание (когда присвоены,
номера дипломов, аттестатов)            
	

	6.1. Сведения о повышении квалификации  
(наименование образовательного          
учреждения, год обучения)               
	

	7. Какими иностранными языками и языками
народов Российской Федерации владеете и 
в какой степени (читаете и переводите со
словарем, читаете и можете объясняться, 
владеете свободно)                      
	

	8. Классный чин федеральной гражданской 
службы, дипломатический ранг, воинское  
или специальное звание, классный чин    
правоохранительной службы, классный чин 
гражданской службы субъекта Российской  
Федерации, квалификационный разряд      
государственной службы, квалификационный
разряд или классный чин муниципальной   
службы (кем и когда присвоены)         
	

	9. Привлекались ли к уголовной          
ответственности в качестве              
подозреваемого или обвиняемого (когда,  
за что, какое принято решение), были ли 
судимы (когда, за что, какое принято    
решение)                                
	

	10. Привлекались ли к административной  
ответственности за последние три года   
(когда, за что, какое принято решение)  
	

	11. Допуск к государственной тайне,     
оформленный за период работы (службы),  
учебы, его форма, номер и дата (если    
имеется)                                
	


12. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и др.)

	     Месяц и год      
	 Должность с указанием  
учреждения, организации,
      предприятия       
	    Адрес учреждения,    
организации, предприятия 
(в том числе за границей)

	поступления
	увольнения
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(При заполнении необходимо именовать учреждения, организации, предприятия так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.)

13. Государственные награды, иные награды и знаки отличия _________________

__________________________________________________________________________

14. Близкие родственники (отец, мать, братья, сестры, дети), а также муж (жена), в том числе бывшие:

	Степень
родства
	  Фамилия, имя, отчество (в  
  случае изменения указать   
    прежние фамилию, имя,    
          отчество)          
	 Число, 
 месяц, 
 год и  
 место  
рождения
	Место работы 
(наименование
   и адрес   
организации),
  должность  
	  Домашний  
адрес (адрес
регистрации,
фактического
проживания) 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


15. Близкие родственники (отец, мать, братья, сестры, дети),  а  также  муж

(жена), в том числе  бывшие,  постоянно  проживающие  за  границей  и (или)

оформляющие документы для выезда на постоянное место  жительства  в  другое

государство _______________________________________________________________

                        (фамилия, имя, отчество, с какого времени

                                 проживают за границей)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

16. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) ____________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

17. Отношение к воинской обязанности, воинское звание _____________________

___________________________________________________________________________

18. Домашний адрес  (адрес  регистрации,  фактического  проживания),  номер

телефона либо иной вид связи

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

19. Паспорт или документ, его заменяющий __________________________________

                                         (серия, номер, кем и когда выдан)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

20. Заграничный паспорт ___________________________________________________

                                 (серия, номер, кем и когда выдан)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

21. Номер страхового свидетельства  обязательного  пенсионного  страхования

(если имеется) ____________________________________________________________

22. ИНН (если имеется) ____________________________________________________

23. Дополнительные сведения (участие в выборных  представительных  органах,

другая информация, которую желаете сообщить о себе) _______________________

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________
24. Принимаете  ли  участие  в  деятельности  коммерческих  организаций  на

платной основе, владеете ли ценными бумагами,  акциями,  долями  участия  в

уставных  капиталах  организации   (информация   представляется   на   дату

заполнения анкеты) ________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

25. Мне известно, что сообщение в анкете  заведомо  ложных  сведений  может

повлечь отказ в  зачислении  в  резерв  управленческих  кадров  Ельниковского

муниципального  района.  На  проведение  в   отношении   меня   проверочных

мероприятий согласен (согласна).

"___" ___________ 20__ года                        Подпись ________________

Приложение 3

к положению о порядке формирования

резерва управленческих кадров

Ельниковского муниципального района

Республики Мордовия

РЕЗЕРВ

УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ ЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

	№ 
п/п
	Должность, на 
   которую    
 формируется  
    резерв    
управленческих
    кадров
	Фамилия, 
  имя,   
отчество,
  дата   
рождения
	Образование, 
  название   
  учебного   
 заведения,  
    дата     
 окончания,  
специальность
	Ученая 
степень,
 звание
	Место   
  работы  
(службы), 
занимаемая
должность 
  и дата  
назначения
    на    
должность
	Стаж     
муниципальной
 службы (при 
  наличии)
	Стаж    
руководящей
  работы
	№ документа и 
     дата     
 зачисления в 
    резерв    
управленческих
    кадров
	Приме
чание

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Утверждён

постановлением администрации

Ельниковского муниципального района

 от  04.09.2012 № 491

СОСТАВ

КОМИССИИ ПО ФОРМИРОВАНИЮ И ПОДГОТОВКЕ

УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ ЕЛЬНИКОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

	Гулькина Татьяна Гавриловна       -               
	глава администрации Ельниковского муниципального района, председатель Комиссии;

	Сударев  Вячеслав Иванович         -            
	первый заместитель главы администрации  - 

начальник управления по  социальной работе администрации Ельниковского муниципального района, заместитель     председателя Комиссии;

	Данилина Антонина Ивановна      -              
	заместитель начальника управления  – заведующий организационным отделом управления делами администрации Ельниковского муниципального района, секретарь Комиссии.

	Члены Комиссии:

	Елисеев Виктор Петрович              -              
	руководитель аппарата  администрации – начальник управления делами администрации Ельниковского муниципального района;

	Пономарев Александр Иванович  -


	начальник юридического отдела администрации Ельниковского муниципального района;

	Пелина  Любовь Петровна             -      
	заместитель начальника управления – заведующий отделом  делопроизводства управления делами администрации Ельниковского муниципального района;

	Рыбацкий  Анатолий Алексеевич  -            
	председатель Совета депутатов Ельниковского муниципального района  (по согласованию).


РАЗДЕЛ ТРЕТИЙ
54. Распоряжение администрации Ельниковского муниципального района от  04.09.2012 №  166-р «Об утверждении  методики отбора претендентов для включения в резерв управленческих кадров Ельниковского муниципального района Республики Мордовия»

В целях организации работы по совершенствованию муниципального управления, формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров для приоритетных сфер экономики, органов местного самоуправления муниципальных образований, утвердить прилагаемую методику отбора претендентов для включения в резерв управленческих кадров  Ельниковского муниципального района Республики Мордовия.

Глава администрации Ельниковского муниципального района                                                 Т.Г. Гулькина

УТВЕРЖДЕНА 

распоряжением администрации

Ельниковского муниципального района 

от 04.09.2012 № 166-р       

Методика

  отбора претендентов для включения в резерв управленческих кадров   Ельниковского муниципального района Республики Мордовия


1. В соответствии с рекомендациями, утвержденными Комиссией при Главе Республики Мордовия по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Республики Мордовия 27 октября 2008 г., отбор претендентов для включения в резерв управленческих кадров  Ельниковского муниципального района Республики Мордовия осуществляется в два этапа.


2. На первом этапе в средствах массовой информации, на официальном сайте органов местного самоуправления Ельниковского муниципального района  Республики Мордовия размещается информация о начале отбора претендентов для включения в резерв управленческих кадров  Ельниковского муниципального района  Республики Мордовия (далее – кадровый резерв).


3. Граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсном отборе для включения в кадровый резерв, представляют в комиссию   по формированию и подготовке резерва управленческих кадров (далее - Комиссия) следующие документы:

- заполненную и собственноручно подписанную анкету унифицированной формы;

- отзыв, характеризующий профессиональные и личностные качества претендента.

4. Прием документов осуществляется Комиссией в течение 30 календарных дней со дня размещения информации о начале отбора претендентов для включения в кадровый резерв. По истечении указанного срока завершается первый этап.

5. В ходе второго этапа Комиссия организует заседание с целью рассмотрения документов, представленных претендентами. Представленные документы могут проверяться Комиссией на предмет достоверности и полноты указанных в них сведений.

В случае предоставления претендентом неполного и (или) недостоверного комплекта документов, он не допускается к следующему этапу отбора претендентов для включения в кадровый резерв.

6. На втором этапе отбора претендентов для включения в кадровый резерв Комиссия может применять следующие методы:

- оценка профессиональных и личностных качеств претендентов на основании представленных ими документов;

- оценка профессиональных и личностных качеств претендентов на основании индивидуального собеседования с претендентами.

7. Оценка членами Комиссии профессиональных и личностных качеств претендентов на соответствие установленным характеристикам (критериям) проводится посредством заполнения листа оценки профессиональных и личностных качеств кандидата на соответствие характеристикам  (прилагается).

8. Целями проведения индивидуального собеседования являются:

- выявление личного стремления кандидата к профессиональному росту;

- выявление у кандидата наличия следующих знаний и навыков:

знаний действующего законодательства, правил деловой этики и требований служебного поведения, основ делопроизводства;

навыков эффективного планирования рабочего времени, видения своих резервов и перспектив, оперативного решения проблем, ведения деловых переговоров, владения компьютерной и другой оргтехникой, систематического повышения квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, работы со служебными документами, наличие инновационного потенциала, квалифицированной работы с гражданами.

9. По итогам отбора Комиссия принимает одно из следующих решений:

- о включении претендента в резерв управленческих кадров  Ельниковского муниципального района  Республики Мордовия;

- об отказе включения претендента в резерв управленческих кадров Ельниковского муниципального района  Республики Мордовия.

Решение Комиссии может также содержать рекомендацию по замещению лицом, включенным в резерв управленческих кадров  Ельниковского муниципального района  Республики Мордовия, соответствующей должности (группы должностей) муниципальной службы.

10. Информация о составе резерва управленческих кадров  Ельниковского муниципального района  Республики Мордовия передается главе администрации   Ельниковского муниципального района с приложением необходимых документов, а также заверенных копий следующих документов, подготовленных на каждое лицо, состоящее в резерве управленческих кадров, на электронном и бумажном носителях с обеспечением соответствующей защиты от несанкционированного доступа:

- анкета по унифицированной форме;

- отзыв, характеризующий профессиональные и личностные качества претендента;

- оценочный лист члена Комиссии;

- решение Комиссии;

- иные документы и материалы в соответствии с решением Комиссии.

Лист оценки

профессиональных и личностных качеств кандидата

на соответствие характеристикам

(заполняется комиссией   по формированию и подготовке резерва управленческих кадров)

	Наименование характеристики
	Уровень претендента*
	Примечание

	Базовые (обязательные) характеристики

	1. Профессиональные

	1.1. Уровень профессиональной подготовки (знание правовых основ, образовательный уровень, общий и специальный стаж работы на руководящих должностях, качество исполнения служебных обязанностей)


	
	

	1.2. Наличие управленческого опыта (умение принимать эффективные управленческие решения, осуществлять контроль за их исполнением, готовность брать на себя ответственность за принятые решения и действия)


	
	

	1.3. Знание общих принципов государственного и муниципального управления (наличие знаний, умений и навыков в области управления)
	
	

	1.4. Результаты профессиональной деятельности


	
	

	2. Личностные

	2.1. Ответственность
	
	

	2.2. Порядочность (соответствие этическим нормам)
	
	

	2.3. Умение эффективно организовать работу коллектива (проекта)
	
	

	2.4. Психическая и эмоциональная устойчивость
	
	

	2.5. Креативность (восприимчивость к инновациям, проявление инициативы, творческий потенциал)
	
	

	2.6. Социальная активность
	
	

	2.7. Профессиональный авторитет
	
	

	2.8. Готовность к обоснованному риску
	
	

	3.Иные характеристики

                  (представляются в соответствии с решением Комиссии)

	
	
	


*Возможно различать следующие уровни (по степени убывания):

- исключительный уровень (очень высокий) – 5 баллов;

- высокий – 4 балла;

- достаточный – 3 балла;

- средний – 2 балла.

	РЕКОМЕНДАЦИИ

по замещению лицом должности (группы должностей)*

* (заполняется в случае вынесения решения о включении лица в резерв управленческих кадров  Ельниковского муниципального района в Республике Мордовия)




Член комиссии,

наименование должности          __________________       __________________

                                                         (личная подпись)          (фамилия, инициалы)

Печатное средство  массовой информации Ельниковского муниципального района

 «Муниципальный вестник» № 11 от  05.09.2012
Учредитель: Совет депутатов Ельниковского муниципального района

Администрация Ельниковского муниципального района

431370, с. Ельники,  ул. Ленина, д. 18
Да





Обращение заявителя в администрацию для согласования перечня представляемых документов – 30 мин





Нет





Проведение  экспертизы представленных документов – 3 календарных дня





Подготовка проекта постановления, согласование проекта –  20 календарных  дней





Рассмотрение, подписание проекта постановления главой администрации – 3 календарных дня





Подготовка постановления, акта приема-передачи – 3 рабочих дня 





Устное информирование об устранении противоречий, неточностей – 3 календарных дня





Письменное уведомление об устранении противоречий, неточностей – 15 календарных дней





Отказ в предоставлении муниципальной услуги с возвратом представленных документов – 3 календарных дня








2

